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UTENOS KOLEGIJOS TARYBA

SPRENDIMAS
DEL VS] UTENOS KOLEGIJOS DIREKTORIAUS PAREIGINES ALGOS
BAZINIO DYDZIO KOEFICIENTO NUSTATYMO

2022 m. lapkri¢io 18 d. Nr. T1-6
Utena

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo (Zin. 2009, Nr. 54-
2140) 27 straipsnio 2 dalies 4 punktu, V¥ Utenos kolegijos statuto, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2010 m. birZelio 21 d. nutarimu Nr. 947 (Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m.
balandZio 1 d. nutarimo Nr. 322 redakcija, TAR, 2020-04-03, Nr. 7014) 36.4 punktu bei Utenos
kolegijos tarybos 2022 m. lapkri&io 18 d. protokolo Nr. T-3 nutarimu, Utenos kolegijos taryba
nusprendzia:

1. Darbo sutartyje su dr. Raimundu Cepuku nustatyti 18,11 pareiginés algos bazinio
dydZzio koeficienta, vadovaujantis VS[ Utenos kolegijos déstytojy, tyréjuy, administracijos
direktoriaus ir kity darbuotojy darbo apmokéjimo salygy apra3u.

2. Sis sprendimas jsigalioja nuo 2023 m. sausio 1 d.
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