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PATVIRTINTA 

Utenos kolegijos direktoriaus 

2014  m. spalio 31 d.  

įsakymu Nr. V-179 

 

UTENOS KOLEGIJOS 

STRATEGINĖS PLĖTROS SKYRIAUS 

VEIKLOS ATASKAITA 
 

2014 m. spalio 14 d.  Nr. 01 

Utena 

Nuo 2013 m. rugsėjo 1 d. iki 2014 m. rugpjūčio 31 d. 

 

Eil. Nr.  VEIKLOS, DATOS IR ATSAKINGI ASMENYS ATLIKTŲ DARBŲ ANALIZĖ (PAGRINDINIAI REZULTATAI, 

PROBLEMOS) 

1. Utenos kolegijos veiklos strategijos 2008-2013 

prioritetinės veiklos kryptis 

 Nr.1 „Studijų tobulinimas“   

 

 1.1. Dalyvauta 4 direktorato posėdžiuose numatant 5 

projektų, skirtų studijų tobulinimui, perspektyvas, 

veiklų ir priemonių poreikį, 2013-09-23, 2014-03-12, 

2014-03-31, 2014-05-07.  Dirbo A. Pelenienė 

Numatytas rezultatas (suformuluotos projektų idėjos, numatyti prioritetai ar 

kryptys. Inicijuotas bent 1 projektų paraiškos rengimas. Suformuota bent 1 

darbo grupė.) pasiektas. Rezultato statusas – teigiamas. Suformuluotos 5 (4 - 

Strateginės plėtros skyriuje, 1 - Tarptautinių ryšių skyriuje) projektų idėjos: 

Tarptautinė konferencija „Europa regionams – regionai Europai“, 

Programavimo specialistų parengimo modelis, Mėgėjų sporto skatinimas 

regionuose, Verslumo kompetencijų ugdymo skatinimas tarp aukštojo mokslo 

institucijų, Suaugusiųjų švietimo plėtra socialinės medicinos srityje. 

Inicijuotas šių 5 projektų paraiškų rengimas.   

Suformuotos darbo grupės paraiškų rengimui ir pateikimui. Pateiktos 3 

paraiškos,  žr. 1 priedą. Projektų „Verslumo kompetencijų ugdymo skatinimas 

tarp aukštojo mokslo institucijų“ ir „Mėgėjų sporto skatinimas regionuose“ dėl 
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užsienio partnerių trūkumo ir atsisakymų, atidėtos 2015 m. Erasmus+ 

programos etapui. 

Sprendimai dėl projektų idėjų ir paraiškų rengimo priimami direktorato 

posėdžiuose, todėl susitikimai su fakultetų, katedrų darbuotojais organizuoti 

darbine tvarka, neužimant laiko fakultetų ir katedrų posėdžiuose. 

 1.2. Dalyvauta susitikimuose su išorės vertintojais bei 

ekspertais, vertinusiais 4 studijų programas: VV, IST, 

AI, TA, TJSP SV, susitikimuose su katedrų vedėjais, 

pristatant ir aptariant studijų programų vertinimo 

rezultatus - išorės ekspertų išvadas.  2013-11/12, 2014-

02/02, 2014-04.  Dirbo A.Pelenienė, D. Puodžiukienė, 

D. Stunžėnienė 

Numatytas rezultatas (Studijų programų stipriųjų ir tobulintinų pusių 

išryškinimas dalyvaujant susitikimuose su studijų programų išoriniais 

vertintojais, ekspertais, katedrų vedėjais).  

pasiektas. Rezultato statusas – teigiamas.  

Susipažinta su informacija apie VV, IST, AAI, TA, TJSP SV, studijų programų 

vertinimą, dalyvaujant susitikimuose su studijų programų išoriniais vertintojais, 

ekspertais, katedrų vedėjais. Vertintojų ir ekspertų  pristatytos studijų programų 

tobulintinos pusės – medžiaga (sprendžiamos problemos) naujų projektų idėjų 

formulavimui. 

 1.3. Koordinuota  tarptautinės jungtinės Svetingumo 

vadybos studijų programos sukūrimas ir įgyvendinimas 

vykdant projektą VP1-2.2-ŠMM-07-K-02-089  Utenos 

kolegijos tarptautinės jungtinės Svetingumo vadybos  

studijų programos parengimas ir įgyvendinimas, 2013-09-

01/2014-08-30. 

Dirbo D. Puodžiukienė, V. Titenienė (Studijų organizavimo 

skyrius) 

Numatytas rezultatas (Organizuota  projektą vykdančių grupių veikla. Parengta 

ir registruota tarptautinė jungtinė studijų programa „Svetingumo vadyba“. 

Pasirašyta sutartis su Rezeknės aukštąja mokykla dėl tarptautinės jungtinės 

studijų programos „Svetingumo vadyba“ įgyvendinimo. Priimta studijuoti 12 

studentų.) pasiektas. Rezultato statusas – teigiamas. 2014-03-06 pasirašyta 

sutartis su Rezeknės aukštąja mokykla dėl tarptautinės jungtinės studijų 

programos įgyvendinimo. Į programą 2014-09-01 priimta studijuoti 13 

studentų.  

2. Utenos kolegijos veiklos strategijos 2008-2013 

prioritetinės veiklos kryptis Nr. 2 „Kolegijos 

tarptautiškumo didinimas“ 

 

 2.1. Ieškota galimybių pateikti projektų, didinančių 

kolegijos tarptautiškumą,  paraiškas Mokymosi visą 

gyvenimą programai. Dirbo A.Pelenienė, R.Jurgelionienė. 

 

Numatytas rezultatas (Inicijuotas bent 1 projektų paraiškos rengimas. 

Suformuota bent 1 darbo grupė. Pateikta bent 1 paraiška.) pasiektas. Rezultato 

statusas – teigiamas.  

Pateiktos 8 projektų paraiškos su užsienio šalių partneriais. Žr. 1 priedą.  

 2.2. Neišsiųstas kolegijos darbuotojas į pažintinį projektų Numatytas rezultatas (Surasti bent 2 partneriai užsienio šalyse tarptautinių 
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pagal Mokymąsi visą gyvenimą programą partnerių 

paieškos vizitą, 2013-2014. Dirbo A.Pelenienė, R. 

Jurgelionienė 

 

 

projektų rengimui bei įgyvendinimui. Suformuluota bent 1 projekto idėja, 

išsiųstas bent 1 asm. į pažintinį vizitą projekto idėjai pristatyti.) pasiektas iš 

dalies (70 proc). Rezultato statusas – teigiamas.  

Nors neišsiųstas nei vienas asmuo į pažintinį vizitą projekto idėjai pristatyti, 

tačiau surasti 9 užsienio šalių partneriai 3 tarptautiniams projektams pagal 

Erasmus+ programą. Partnerių paieška vyko 3 būdais: 1) naudojantis kolegijos 

tarptautiniais ryšiais; 2) naudojantis kolegijos partnerių tarptautiniais ryšiais; 3) 

teikiant informaciją apie projektų idėjas reikalingoms užsienio AM. Pastarasis 

būdas užima daugiausiai laiko ir nėra efektyvus. 

Problema – reikalingų tarptautinių partnerių paieška Skandinavijos (Norvegija, 

Danija, Islandija, Lichtenšteinas, Švedija) ir Vakarų ir Centrinės Europos 

(Vokietija, Jungtinė Karalystė) šalyse ir pritraukimas partnerystei 

tarptautiniuose projektuose. 

3. Utenos kolegijos veiklos strategijos 2008-2013 

prioritetinės veiklos kryptis  Nr. 3  „Mokslo 

taikomosios, projektinės veiklų 

stiprinimas/efektyvinimas“ 

 

 Projektinė veikla  

 3.1. Numatyta VšĮ Utenos kolegijos 2014 m. pajamų ir 

išlaidų sąmatoje lėšas, skiriamos kolegijos teikiamų ir 

partnerinių projektų finansavimui, kuomet reikalingas 

kolegijos indėlis, 2014-03-17. Dirbo A. Pelenienė, D. 

Ožiūnas. 

Numatytas rezultatas (Numatytos lėšos kolegijos teikiamų ir partnerystėje 

teikiamų projektų finansavimui. Kolegijos tarybos patvirtinta VšĮ Utenos 

kolegija 2014 m. pajamų ir išlaidų sąmata.) pasiektas. Rezultato statusas – 

teigiamas.  

2014-03-17  Kolegijos tarybos patvirtinta VšĮ Utenos kolegija 2014 m. pajamų 

ir išlaidų sąmata, kurioje projekto „Utenos kolegijos pastato atnaujinimas 

sumažinant energijos vartojimo sąnaudas Utenio aikštė 2“ vykdymui (sėkmės 

atveju) numatyta skirti 230 000 Lt.  

 3.2. Informuoti kolegijos vadovai, padaliniai ir skyriai, 

centrai apie galimybes dalyvauti konkursuose, projektų 

finansavimui gauti: el. paštu, direktoratų metu: 2014-03-

12, 2014-03-31. Pateikta informacija apie Erasmus+ 2014-

Numatytas rezultatas pasiektas. Rezultato statusas – teigiamas.  

Parengtas ir nuolat pildomas programų, priemonių, fondų kvietimų registras (e-

variantas) Persiųsta informacija el.paštu. Dalyvauta 2 susirinkimuose, 

direktorato posėdžiuose. 
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2020 ir EEE ir Norvegijos finansiniai mechanizmai 2009-

2014 m. programas ir priemones, Dirbo A.Pelenienė, D. 

Stunžėnienė. 

 

 3.3. Neinicijuotas projektinių paraiškų rengimą pristatant 

naujo ES investicijų 2014-2020 laikotarpio galimybes 

aukštojo mokslo institucijoms, numatant projektų idėjas, 

suformuojant projektų paraiškų rengimo darbo grupes. 

Numatytas rezultatas nepasiektas. Rezultato statusas – neigiamas.  

Priežastis - iki 2014-08-30 nebuvo patvirtinta Lietuvos Respublikos 2014-2020 

m. ES fondų investicijų veiksmų programa. 

 3.4. Nedalyvauta rengiant paraiškas partnerio teisėmis su 

kitomis organizacijomis, 2011-09/2013-08.  

 

Numatytas rezultatas nepasiektas (Parengtos bent 2 paraiškos su partneriais). 

Rezultato statusas – neigiamas. 

Strateginės plėtros skyriui pasiūlymai nebuvo teikti, nes pasiūlymus dėl 

partnerystės tarptautiniuose  projektuose gauna Tarptautinių ryšių skyrius. TRS 

rezultatas - parengtos 4 paraiškos su partneriais (partnerio teisėmis), žr. 1 

priedą. 

 3.5. Ugdyti studentų projektų valdymo įgūdžiai, įtraukiant 

juos į projektinę veiklą:  įgyvendintas Studentų iniciatyvų 

finansavimo projektų konkursas 2013 m. Surengtas 

konkurso rezultatus pristatantis renginys. Inicijuotas ir 

organizuotas Studentų iniciatyvų finansavimo projektų 

konkursas 2014 m.  Nuo 2013-12 iki 2014-08. Dirbo 

A.Pelenienė, D. Puodžiukienė, D. Stunžėnienė 

Numatytas rezultatas  (Surengtas konkurso rezultatus apibendrinantis renginys, 

dalyvavo apie30 studentų. Patvirtinti konkurso nuostatai 2014 m. organizuotas 

informacinis seminaras studentams, suteiktos konsultacijos studentams 

paraiškų rengimo ir projektų įgyvendinimo metu.)  pasiektas. Rezultato statusas 

– teigiamas.  

2013-12-19 surengtas konkurso rezultatus apibendrinantis renginys, dalyvavo 

19 studentų. 2014-03-20 patvirtinti Konkurso nuostatai 2014 m. kovą 

organizuoti seminarai studentams, suteiktos konsultacijos studentams paraiškų 

rengimo ir projektų įgyvendinimo metu.    

Konkurso rezultatai 2013 m. ir 2014 m. pateikti 3 priede. 

 3.6. Ugdyti studentų verslumo įgūdžiai organizuojant 

įvairius mokymus, 2013-09-01/2014-08-30 Dirbo D. 

Stunžėnienė.  

Numatytas rezultatas (organizuoti  bent 1 mokymai, dalyvavo bent 50 studentų) 

pasiektas. Rezultato statusas – teigiamas.  

Siekiant padėti pasiruošti studentams dalyvauti Studentų iniciatyvų konkurse, 

organizuoti 2 seminarai „Projektų rengimas žaliems“ ir „Projektų rengimas 

žaliems: biudžetas ir rizikos“, kuriuose užregistruoti 54 dalyviai. Seminarų 

metu studentai buvo mokomi formuluoti idėjas, jas pagrįsti, numatyti 

reikalingus išteklius idėjos įgyvendinimui, numatyti projekto tęstinumo 
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užtikrinimą. 

 3.7. Įgyvendintas  Europos socialinio fondo finansuojamas  

Žmogiškųjų išteklių plėtros veiksmų programos VP1-2.3-

ŠMM-07-V priemonės projektas „Studijų prieinamumo 

užtikrinimas specialiųjų poreikių turintiems studentams“, 

2013-09-01/2014-08-30 . Dirbo D. Puodžiukienė 

 

Numatytas rezultatas (Utenos kolegijoje studijuojantiems neįgaliesiems skirta 

tikslinė išmokas - 520 Lt per mėnesį. Pagerinti tikslinės grupės specialieji 

poreikiai su specialia programine ir technine įranga, specializuotais 

ergonominiais baldais. Išsiųsti bent 2 kolegijos darbuotojai, dirbantys su 

specialiųjų poreikių turinčiais studentais į Švietimo pagalbos specialistų 

mokymus pagal neformaliojo švietimo programas (bent 3)) pasiektas. Rezultato 

statusas – teigiamas.  

Tikslines išmokas gavo 19 studentų, 520 Lt per mėnesį. Išsiųsti 4 kolegijos 

darbuotojai į mokymus. Įsigyta įranga ir inventorius pritaikyti silpnaregiams: 

1) Programinė įranga, analizuojanti informaciją ekrane ir perduodanti ją kalbos 

sintezatoriui, kuris paverčia tekstą garsu – JAWS 14 for Windows, 5 (penki) 

vnt.; 2) Programa, kompiuterio ekrane esančią informaciją vartotojui 

perduodanti garsu lietuvių kalba – Win Taker Voice 1.6, 5 (penki) vnt.; 3)   
specializuoti stalai,  3 vnt.; 4)  specializuotos kėdės, 3 vnt.; 5)   ištraukiamas po 

stalu montuojamas, reguliuojamo kampo klaviatūros padėklai, 7 vnt., Vaizdo 

didintuvas skirtas regėjimo negalią turintiems studentams - LOW VISION 

SOLUTIONS: TOPAZ
®
 XL, 1 vnt.  

 3.8. Dalyvauta partneriniuose projektuose, skirtuose 

smulkaus ir vidutinio verslo sektoriaus darbuotojų 

konsultavimui, pagal 2007–2013 m. Ekonomikos augimo 

veiksmų programos 2 prioriteto „Verslo produktyvumo 

didinimas ir aplinkos verslui gerinimas“ VP2-2.2-ŪM-02-

K priemonė „Asistentas-4“. Dirbo A. Pelenienė, D. 

Puodžiukienė, O. Bykov, N. Pakalnienė 

Numatytas rezultatas (Paskirtas projektų koordinatorius bent 2 projektams, 

įdarbinti konsultantai – kolegijos dėstytojai. Viešinamos projektų veiklos. 

Bendradarbiavimas bent su 2 su profesinėmis asociacijomis.) pasiektas. 

Rezultato statusas – teigiamas.  

Paskirtas projektų koordinatorius – D. Puodžiukienė. Įdarbinti 2 konsultantai 

O. Bykov (projektas „Aukštos kokybės viešųjų paslaugų teikimas“ Nr. VP2-

2.2-ŪM-02-K-01-024, projekto vykdytojas VšĮ Marijampolės verslo 

informacijos centras nuo 2013-12-12 iki 2015-06-12) ir N. Pakalnienė 

(projektas „Septyni jūrų kapitonai II“ Nr. VP2-2.2-ŪM-02-K-01-013, projekto 

vykdytojas Jaunimo verslumo skatinimo asociacija,  nuo 2013-12-13 iki 2015-

07-31).  Bendradarbiaujama su 2 paraiškų teikėjais:  VšĮ Marijampolės verslo 
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informacijos centru ir  Jaunimo verslumo skatinimo asociacija.  

 3.9. Atnaujinta informacija kolegijos interneto svetainėje 

apie pateiktas projektų paraiškas, įgyvendinamus projektus, 

2013-11, 2014-04, 2014-08. Dirbo A. Pelenienė, J. 

Urbanavičius, D. Puodžiukienė. 

Numatytas rezultatas (Patalpintos suvestinės su nuorodomis į detalesnius 

projektų aprašymus.) pasiektas. Rezultato statusas – teigiamas. Informacija 

apie vykdomus projektus atnaujinant ir patalpinta prie projektų, aktuali 

informacija talpinama ir aktualijų skiltyje. 

 Neformaliojo suaugusiųjų švietimo paslaugų plėtra  

 3.10. Atnaujinta informacija kolegijos interneto svetainėje, 

revizuojant anksčiau parengtas programas ir įtraukiant 

naujas, 2013-09-01/2014-08-30. 

Dirbo D. Stunžėnienė ir Informacinių sistemų tarnybos 

vadovas J. Urbanavičius 

 

Rezultato statusas – teigiamas. Kad vartotojai galėtų gauti išsamią ir aktualią 

informaciją apie galimybes neformaliai mokytis, revizuotos interneto 

svetainėje anksčiau skelbtos neformaliojo švietimo programos ir įtrauktos 9 

naujai per 2013-2014 m. m. parengtos programos. 2014 m. gegužės mėn. 

kolegijos tinklapyje http://www.ukolegija.lt/index.php?1785732002  

skelbiamos 70 neformaliojo švietimo programų. Kad neformaliojo švietimo 

programų reklama internete veiksminga, patvirtina dažni išorės klientų 

pasiteiravimai dėl papildomos informacijos ar registracijos į kursus telefonu ir 

el. paštu. 

 3.11. Sudarytos sąlygos regiono asmenims įsitraukti į 

Mokymąsi visą gyvenimą, dalyvaujant kolegijos 

organizuojamuose neformaliojo suaugusiųjų švietimo 

mokymuose, 2013-2014 m. m. D. Stunžėnienė 

Įgyvendinamas strateginis tikslas Nr. 2 „Plėtoti regionui ir šaliai aktualią 

mokslo taikomąją veiklą, tyrimus, neformalaus švietimo paslaugas“. 

Numatomas rezultatas - kolegijos organizuojamuose neformaliojo švietimo 

mokymuose per mokslo metus užregistruoti 800-1000 klausytojų – pasiektas ir 

viršytas: remiantis mokymų dalyvių sąrašais ir įrašais Pažymėjimų 

registravimo knygoje, neformaliojo švietimo mokymuose dalyvavo 2284 

asmenys. 

Sudarytomis sąlygomis Mokytis visą gyvenimą užtikrinamas neformaliojo 

švietimo paslaugų plėtotės prieinamumas, tęstinumas ir socialinis teisingumas, 

sudarytos vienodos starto galimybės. kolegijos neformaliojo švietimo 

paslaugomis naudojosi Visagino, Utenos, Zarasų, Molėtų, Anykščių, 

Švenčionių raj. gyventojai.  Sudarant sąlygas dalyvauti neformaliajame 

švietime ne Utenos miesto gyventojams, rasta galimybė dalį mokymų vykdyti 

klientų gyvenamojoje vietoje, pasinaudota nuotolinio mokymo galimybėmis, 

teiktos konsultacijos el. paštu ir Moodle aplinkoje, mokymų tvarkaraščiai 

http://www.ukolegija.lt/index.php?1785732002
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sudaryti taip, kad dirbantys asmenys galėtų suderinti mokymąsi ir darbą, 

mokymų dalyviai gali naudotis kolegijos bibliotekos ištekliais. Siekiant 

teigiamo rezultato, reikia atskiriems kolegijos atsakingiems darbuotojams 

(neformaliojo suaugusiųjų švietimo koordinatorei, studijų skyriaus specialistei, 

atsakingai už tvarkaraščių sudarymą ir auditorijų apkrovimą bei Elektroninio 

mokymo centro vadovei) suderinti, kad kolegijos materialieji ištekliai būtų 

racionaliai panaudoti. Šia veikla įgyvendinamas kolegijos veiklos strategijos 

2008-2013 m. 3.8. punktas „tapti svarbiausiu regione mokymosi visą gyvenimą 

centru, teikiančiu visuomenei neformaliojo mokymosi paslaugas“, „Pasiekti, 

kad kolegijos organizuojamuose kursuose kasmet dalyvautų 800-1000 

klausytojų“. Į neformalųjį suaugusiųjų švietimą aktyviai įtraukti studentai, 

formuojama nuostata, kad pasibaigus paskaitoms mokymasis nesibaigia. Nuo 

2013 m. lapkričio iki 2014 m. gegužės verslo praktinio mokymo firmose 

organizuotas 16 val. neformaliojo švietimo seminarų ciklas studentams 

„Būkime verslūs, kūrybiški ir inovatyvūs: darbdavių ir dėstytojų įžvalgos“, 

seminaruose užregistruotas 91 studentas. Kviestinė lektorė R. Bačiulytė 

studentams vedė seminarą„ EUROPEN pažymėjimas – techninių, profesinių ir 

socialinių gebėjimų tarptautinis įvertinimas“ (30 dalyvių), PMF vadovių 

iniciatyva organizuotas seminaras „Verslumo gebėjimų ugdymas Verslo 

praktinio mokymo firmose – nuo idėjos pasiekiamo rezultato link“(28 

dalyviai). Karjeros centro vadovė organizavo seminarą bendrojo lavinimo 

mokyklų karjeros koordinatoriams „Kurk karjerą pats“ (8 val., 21 dalyvis) 

2013-2014 m. m. Utenos kolegijoje buvo sudarytos geros sąlygos 

neformaliajam švietimui plėtoti, todėl sulaukta didelio dalyvių skaičiaus – tiek 

studentų, tiek išorės klientų. Visa pagal planą veikla vykdyta  įgyvendinant 

kolegijos strateginio plano 2011-2013 m. tikslą Nr. 2 „Plėtoti regionui ir šaliai 

aktualią mokslo taikomąją veiklą, tyrimus, neformalaus švietimo paslaugas“. 

 3.12. Tenkinant regiono bei šalies poreikius, organizuoti 

mokymus pagal įmonių, organizacijų ar privačių asmenų 

užsakymus, 2013-2014 m. m. Dirbo paskirta atsakinga 

Rezultato statusas – teigiamas. Net 19 užsakomųjų neformaliojo švietimo 

mokymų (stažuočių) organizuota remiantis fizinių asmenų – dantų technikų ir 

gydytojo odontologo padėjėjų - užsakymais. 
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darbuotoja D. Stunžėnienė. 

 

      Pagal dantų techniko stažuočių organizavimą kolegija užima vieną pirmųjų 

vietų respublikoje. 

      VšĮ Rokiškio psichiatrijos ligoninė nuo 2013 m. naudodamasi ES parama 

renovuoja savo patalpas ir įkurs sveikos gyvensenos centrą, siekdama prisidėti 

prie protinės negalios atvejų mažinimo, užtikrinti sėkmingą pacientų 

reabilitaciją ir jų grįžimą į visuomenę, taip prisidedant prie visuomenės 

saugumo. Šioje ligoninėje bus įkurtos naujos darbo vietos slaugytojams, 

baigusiems specializuotos slaugos mokymus „Psichikos sveikatos slauga“ (640 

val.). Mokymų programa suderinta su SAM, į programą integruota praktika 

atitinkamoje medicinos įstaigoje. Į kolegiją dėl tokių mokymų kreipėsi 7 

slaugytojos iš Rokiškio, ketinančios įsidarbinti naujose darbo vietose. 

Atliepiant slaugos darbuotojų poreikius, organizuoti specializuotos slaugos 

mokymai. 

       Radę internete informaciją apie kolegijos organizuojamus mokymus 

„Masažo pagrindai“ (160 val.), į kolegiją kreipėsi UAB „Senjorų rezidencija“ 

kineziterapeutai iš Birštono. Kartu su kitais dalyviais sėkmingai baigę su SAM 

suderintą neformaliojo švietimo programą, įgijo kompetencijas, leidžiančias 

verstis masažuotojo praktika savarankiškai bei sporto ir sveikatingumo 

centruose, asmens sveikatos priežiūros įstaigose, socialinės rūpybos 

institucijose, atliekančiose įvairaus amžiaus asmenų, neįgaliųjų, šeimų, 

bendruomenės sveikatos priežiūrą ir reabilitaciją. 

        Siekiant prisidėti prie rajono gyventojų geresnės gyvenimo kokybės 

užtikrinimo, jiems gaunant sveikatos priežiūros paslaugas, 2013-12-17 

organizuota konferencija „Slaugytojo ir paciento bendravimo aspektai“. 

Konferencijos programa parengta atsižvelgiant į VšĮ Utenos ligoninės 

suformuluotą teiginį, jog bendravimas su pacientu yra pagrindinė geros 

praktikos sąlyga. Konferencijoje dalyvavo 180 Utenos rajono slaugytojų, 

didžioji jų dalis - iš Utenos ligoninės, nes ligoninės administracija sudarė 

sąlygas savo darbuotojams dalyvauti konferencijoje. 

      Pasinaudojus atsiradusia galimybe nemokamai pasikviesti lektores iš 
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užsienio ir esant galimybei Utenos rajono slaugytojams nemokamai kelti 

kvalifikaciją, 2014-05-14 neplanuotai organizuotas seminaras slaugytojams 

„Terapinis bendravimas Lietuvos ir užsienio šalių gydymo įstaigose: gerosios 

praktikos sklaida“( dr. Deborah Whittemore  ir dr. Laurie Eddy, Hussono 

universitetas, JAV), kuriame dalyvavo 123 slaugytojos iš Utenos rajono 

sveikatos priežiūros paslaugas teikiančių įstaigų. Priežastys, kodėl slaugytojos 

gausiai renkasi į kolegijos organizuojamus kvalifikacijos kėlimo renginius – 

mokymai vyksta  arti gyvenamosios/darbo vietos, sutaupomas kelionės laikas ir 

išlaidos, o kolegijos išduoti kvalifikacijos kėlimo pažymėjimai yra pripažįstami 

per slaugytojų atestaciją, pratęsiant/gaunat slaugytojo licenciją. 

     2013-2014 m. m. kolegija rado naują nišą teikti neformaliojo suaugusiųjų 

švietimo paslaugas: kelti maisto pramonės darbuotojų kvalifikaciją. 

Mokymuose „ES šalims – vienodas pieno produktų juslinis vertinimas“ ir 

„Pieno žaliavų ir gaminių juslinis vertinimas“ dalyvavo darbuotojai iš UAB 

„Rokiškio pieno gamyba“, Ukmergės pieninė, UAB „Rokiškio sūris“, UAB 

„Pasvalio sūrinė“, UAB ICECO“, UAB „Bagaslaviškis“, UAB „Panevėžio 

pienas“. Nauja niša atsirado dėl aktyvios Žemės ūkio ir maisto produktų 

gamybos technologijų katedros veiklos. 

     Nors 2013-2014 m. m. sulaukta net kelių socialines paslaugas teikiančių 

įstaigų paklausimų dėl galimybės jų darbuotojams kelti profesinę kvalifikaciją, 

užsakymų mokymams negauta. Sužinojusios mokymų kainas ir taupydamos 

lėšas, įstaigos priėmė sprendimus laukti galimybės kelti darbuotojų 

kvalifikaciją per 2014-2015 m. LR Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos 

įgyvendinamus projektus, finansuojamus ES, kuriuose numatyti mokymai soc. 

darbuotojams, soc. darbuotojų padėjėjams ir socialines paslaugas teikiančių 

įstaigų vadovams. 

       Išskyrus Slaugytojo padėjėjo mokymus, kuriuos 20 proc. finansavo pačios 

įstaigos, visus kitus mokymus apmokėjo patys fiziniai asmenys. Kaip ir 2012-

2013 m. m., statistiniai duomenys leidžia daryti prielaidą, kad profesinės 

kvalifikacijos kėlimas arba bendrųjų (bendrakultūrinių) kompetencijų ugdymas 
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yra susijęs su fizinio asmens iniciatyvumu, žingeidumu ir asmeniniais 

finansiniais ištekliais. Mokymasis visą gyvenimą ir kvalifikacijos tobulinimas 

yra būtina sąlyga profesiniam tobulėjimui ir karjeros siekimui. 

 3.13. Kartu su Lietuvos suaugusiųjų asociacija organizuoti 

2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitę Utenos regione, 

2013-11-18/24. Dirbo paskirta atsakinga darbuotoja D. 

Stunžėnienė 

Rezultato statusas – teigiamas. Programoje numatytas rezultatas pasiektas: 

organizuoti 47 Utenos krašto renginiai Visagine, Utenoje, Ukmergėje, 

Anykščių, Molėtų, Zarasų r.., kuriuos inicijavo 13 organizacijų. Lyginant kelių 

pastarųjų metų aktyvumą per Savaitę, išsiskiria Visagino organizatorių gausa ir 

Utenos kolegijos bei Anykščių rajono asociacijos „Kartų ratas“ iniciatyvumas. 

Veikla vertintina kaip labai sėkminga, nes remiantis Lietuvos suaugusiųjų 

švietimo asociacijos duomenimis iš visos Lietuvos, Utenos regione Savaitės 

metu organizuota daugiausia renginių. Suaugusiųjų švietimo savaitė skirta 

ugdyti suaugusiųjų visuomenės narių gebėjimą aktyviai dalyvauti savo 

profesinėje veikloje ir bendruomenės gyvenime bei poreikį mokytis visą 

gyvenimą. Veikla vykdoma siekiant sudaryti sąlygas asmenims mokytis visą 

gyvenimą (Mokymosi visą gyvenimą memorandumas, 2000). 

 3.14. Parengti 2 naujas kvalifikacijos kėlimo programas 

socialiniams darbuotojams, 2013-09-01/2014- 06-30.  

Dirbo atsakingi darbuotojai D. Stunžėnienė, E. Vaitiekus   

Parengta 1 programa „Profesinio konsultavimo programa – supervizija“. 

Rezultato statusas – neigiamas. Programos neparengtos dėl neplanuoto laikui 

imlaus darbo- bendradarbiaujant su UAB „Kompetencijų vystymo centras“ 

rengtas pasiūlymas Socialinių paslaugų priežiūros departamento prie SADM 

vykdomam konkursui mokymo paslaugoms pirkti Socialinių paslaugų įstaigų 

darbuotojų mokymų (pagrindiniai mokymai) įgyvendinimo paslaugos. 

Perkančiosios organizacijos iniciatyva pasiūlymų teikimo laikas buvo kelis 

kartus nukeltas, techninė specifikacija tikslinama. Pagal skelbtą techninę 

specifikaciją teikti 39 programų ir jų vykdymo galimybių aprašai, kuriems 

parengti buvo pasitelkta ne tik visa Socialinės gerovės katedra, bet ir kitų 

kolegijos padalinių darbuotojai.  

 3.15. Bendradarbiauti su MRU vykdant projektą 

„Neformaliojo suaugusiųjų švietimo sistemoje įgytų 

kompetencijų formalizavimas Lietuvos aukštojo mokslo 

institucijose“.  Dirbo paskirta atsakinga darbuotoja D. 

Pagal 2011 m. lapkričio 14 d. bendradarbiavimo sutartį  Nr. B17-186/PRC-32 

įsipareigojimai įvykdyti. Rezultato statusas – teigiamas. Projekto metu 

kompetencijų pripažinimo siekė 11 kandidatų, kompetencijos pripažintos 8 

kandidatams. Projekto dėstytojai, vertinę kompetencijų aplankus įgijo patirties, 
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Stunžėnienė kurią perduos savo kolegoms. Pilotinio kompetencijų vertinimo metu išryškėjo 

Neformaliojo suaugusiųjų švietimo sistemoje įgytų kompetencijų vertinimo ir 

pripažinimo tvarkos aprašo tobulintinos ar koreguotinos vietos. Numatoma 

pasibaigus projektui aprašą koreguoti. Atsiradus galimybei kolegijoje 

formalizuoti įgytas kompetencijas, skatinama gyventojų motyvacija mokytis 

visą gyvenimą ir sėkmingiau konkuruoti darbo rinkoje 

Veikla vykdyta atsižvelgiant į UK_strateginio plano 2011-2013 m. kolegijos 

veiklos prioritetinę kryptį Neformalaus suaugusiųjų mokymo ir jo metu įgytų 

kompetencijų pripažinimo plėtra; į UK veiklos gerinimo planą-programą 2012-

2013 m. laikotarpiui – diegiant neformaliuoju būdu įgytų kompetencijų 

pripažinimo sistemą pagerinamos sąlygos įgyti koleginį išsilavinimą; į LR 

švietimo ir mokslo ministro 2010-12-15 įsakymą Nr. V-2319, kuriuo 

patvirtintos Neformaliojo suaugusiųjų švietimo sistemoje įgytų kompetencijų 

vertinimo ir pripažinimo aukštosiose mokyklose rekomendacijos; atsižvelgiant 

į Europos Sąjungos Tarybos Rekomendaciją dėl neformaliojo mokymosi ir 

savišvietos rezultatų patvirtinimo (2012/C 398/01), pagal kurią valstybės narės 

turėtų ne vėliau kaip 2018 m. nustatyti neformaliojo mokymosi ir savišvietos 

patvirtinimo priemones.  

 3.16. Parengtos naujos kvalifikacijos kėlimo programos 

stažuotėms burnos higienistams, 2013-09-01/2014- 08-30. 

Dirbo atsakingos darbuotojos D. Stunžėnienė ir D. 

Šakalytė. 

Rezultato statusas – teigiamas. Parengtos 6 stažuočių programos: 18, 27, 36, 

54, 60 val. trukmės. Programas rengė Medicinos fakulteto dekano įsakymu 

sudaryta darbo grupė, programos aprobuotos Burnos ir dantų priežiūros 

katedros posėdyje (2014-03-10), patvirtintos kolegijos direktoriaus įsakymu 

(2014-03-19 Nr. V-54). Veikla vykdyta atsižvelgiant į kolegijos veiklos 

strategijos 2008-2013 m. 3.9. punktą „Didinti visuomenei siūlomų licencijuotų 

kvalifikacijos kėlimo kursų pasiūlą“.  

 3.17. Vykdyti Slaugytojo padėjėjo mokymai pagal ŠMM 

laimėto konkurso sąlygas, dirbo atsakingi darbuotojai D. 

Stunžėnienė 

Z. Zajančkauskienė. 

Rezultato statusas – teigiamas. 2013 m. spalį- gruodį, suderinus su soc. 

partneriais (Utenos socialinės globos namais, VšĮ Utenos ligonine ir VšĮ Šv. 

Klaros palaikomojo gydymo ir slaugos ligonine), vykdyti 360 ak. val. 

Slaugytojo padėjėjo mokymai. Programa parengta soc partnerių užsakymu ir 

suderinta su LR Sveikatos apsaugos ministerija. Mokymai vykdyti gavus 
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finansavimą iš ŠMM po laimėto konkurso įgyvendinti neformaliojo 

suaugusiųjų švietimo programoms, kurių tema – darbo rinkos aktualijas 

atitinkantis aukštos profesinės kvalifikacijos specialistų kvalifikacijos 

tobulinimas, papildomų profesinių kompetencijų įgijimas. Iš LR valstybės 

biudžeto gauta 18 900 Lt, socialiniai partneriai savo lėšomis padengė 20 % 

programos vykdymo išlaidų. Mokymuose dalyvavo ir programą sėkmingai 

baigė 21 soc. partnerių siųstas mokytis darbuotojas: VšĮ Utenos ligoninės – 6, 

Šv. Klaros palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninės – 5, Utenos socialinės 

globos namų – 10. Mokymų dalyvių išsilavinimas – aukštasis, aukštesnysis 

arba specialusis vidurinis, gyvenamoji vieta - Utena ar Utenos raj., amžius – 

nuo 28 iki 58 m. Mokymų eiga: kasdien po 8 ak. val., mokymų tvarkaraštis 

kiekvieną mėnesį derintas su socialiniais partneriais (mokymų tvarkaraščio 

kopija - 1 priedas, 3 lapai). Mokymus vedė Utenos kolegijos direktoriaus 

įsakymu paskirti kolegijos dėstytojai. Vykdant programą tarpusavyje derinti 

skirtingi metodai – teorinis mokymas nuotoliniu būdu bei auditorijoje ir 

praktinis mokymas realiose darbo vietose, pasinaudojant socialinių partnerių 

baze su ten esančia įranga ir priemonėmis. Praktinės užduotys buvo atliekamos 

stebint dėstytojui ir įstaigų profesionaliam personalui ir tiesiogiai kontaktuojant 

su globotiniais ir pacientais visuose skyriuose. Dalyviai, gavę užduotis, galėjo 

konsultuotis su dėstytojais el. paštu ir Moodle aplinkoje (virtuali mokymosi 

aplinka). Mokymo bazė bei mokymo/si priemonių ištekliai užtikrino programos 

tikslų realizavimą. Programos vykdymo poveikis – mokymų dalyviai įgijo 

reikiamas profesines kompetencijas ir gavo atitinkamą kompetencijas liudijantį 

pažymėjimą, kad galėtų išsaugoti darbo vietą. Poveikis regionui, tuo pačiu ir 

šaliai, sprendžiant regionų problemas – kokybiškesnės paslaugos pacientams ir 

globotiniams sveikatos priežiūros ar socialinės globos įstaigose, kuriose dirbs 

apmokyti asmenys, tuo pačiu palengvinant negalią ir užtikrinant geresnę 

klientų emocinę būklę. Bendra veikla (mokymai) sustiprino kolegijos ir 

socialinių partnerių ryšius. Veikla vykdyta pagal UK veiklos gerinimo plano – 

programos 2012-2013 m. laikotarpiui punktą „Teikti paraiškas SADM, SAM 
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<...> ir kitų institucijų inicijuotuose konkursuose darbuotojų kvalifikacijos 

tobulinimo mokymams“. 

 3.18 Nenumatyta plane papildomai atlikta veika  

 

 

 

Naujų neformaliojo švietimo programų parengimas 2013/06 Utenos kolegijoje vykdomų Informacinių sistemų technologijų studijų 

programų pagrindu ir atsižvelgiant į Mokymosi visą gyvenimą memorandumo 

(2000) nuostatas, parengtos 3 naujos neformaliojo švietimo programos: 

Kompiuterinių sistemų valdymas ir Programavimas mobiliems įrenginiams (12 

EC, 313 val.). Mokymosi rezultatai pagrįsti rengiamų specialistų veiklai 

keliamais reikalavimais. Programos patvirtintos kolegijos direktoriaus 2013 m. 

spalio 17 d. įsakymu Nr. V-211 ir viešinamos kolegijos tinklapyje. Taip 

didinama neformaliojo švietimo programų pasiūla ir įgyvendinama  nuostata - 

jungti formalųjį, neformalųjį švietimą ir savišvietą. 

 Įvairių grupių verslumo ugdymas Siekiant skatinti studentų verslumą, supažindinti juos su verslo kūrimo procesu, 

2013-11-06 kartu su VšĮ „Versli Lietuva“ studentams organizuota paskaita „ 

Kurkime verslą kartu“ (71 dalyvis). 

2014-05-27 organizuotas seminaras verslo atstovams ir kolegijos darbuotojams 

(kartu su asociacija „Žinių ekonomikos forumas“, lektoriai – dr. E.Leichteris, 

dr. A. Jakubavičius). Renginys skirtas verslo įmonių, mokslo institucijų ir 

kitiems, klasterizacijos plėtojimu suinteresuotiems ūkio subjektų atstovams, 

stiprinant gebėjimus kurti aukštos pridėtinės vertės prekes ir paslaugas bei jas 

sėkmingai parduoti tarptautinėse rinkose, panaudojant tarpsektorinio 

bendradarbiavimo ir viešosios paramos galimybes. Seminare dalyvavo 36 

asmenys iš įvairių įmonių (UAB „Sporto gama“, PC „Aušra“, UAB „Grožio 

alėja“, grožio priežiūros centro „Devi AJ“, IĮ „Gringrasas“, „DŽIUMA“ ir kt.) 

ir kolegijos atstovai. 

 Neformaliojo švietimo paslaugos užsieniečiams Remiantis dvišaliu memorandumu su Šymkento medicinos kolegija, 2014 -07-

22/2014-08-04 vesti 144 val. kvalifikacijos kėlimo kursai Šymkente 

(Kazachstanas) Šymkento medicinos kolegijos dėstytojams. Mokymuose 

dalyvavo 50 kazachų dėstytojų. 2014-08-11 pasirašyta sutartis su Šymkento 
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medicinos kolegija dėl kursų (72 val.) burnos higienos specialistams vedimo 

Utenos kolegijos mokymo bazėje. Praktiniai ir teoriniai mokymai (72 val.) 

vyko 2014-08-25/2014-09-04, dalyvavo 5 dėstytojai stomatologai - higienistai 

iš Kazachstano. 

 Informacijos sklaida Siekiant informuoti kolegijos struktūrinius padalinius apie esamą neformaliojo 

suaugusiųjų švietimo padėtį kolegijoje ir tolimesnes perspektyvas, 2013-12-17 

kolegijos Medicinos fakulteto dekanato posėdyje skaitytas pranešimas 

„Neformalusis suaugusiųjų švietimas. Dabartinė situacija ir perspektyvos“. 

 Visuomenės sveikos gyvensenos įgūdžių ugdymas 2013-2014 m. tęsiamas aktyvus bendradarbiavimas su Utenos rajono 

savivaldybės visuomenės sveikatos biuru. Jei lig tol kolegijos darbuotojai ir 

studentai buvo Biuro organizuojamų renginių dalyviai, tai 2013 m. rugsėjį, 

Biurui inicijavus, kolegijai kaip partneriui prisidedant prie sveikos gyvensenos 

kaip visumos sampratos formavimo, jaunimo sveikos gyvensenos įgūdžių 

ugdymo, organizuota mokslinė – praktinė konferencija „Mes už sveiką jaunąją 

kartą“ (210 dalyvių). Kadangi po konferencijos sulaukta daug teigiamų 

atsiliepimų, numatoma ir kitais metais organizuoti bendrą renginį, prisidedant 

prie rajono gyventojų gyvenimo kokybės gerinimo.  

4 Utenos kolegijos veiklos strategijos 2008-2013 

prioritetinės veiklos kryptis  Nr. 4  „Žmogiškųjų 

išteklių plėtra ir valdymo tobulinimas“ 

 

 Žmogiškųjų išteklių plėtra  

 4.1. Tobulintos skyriaus darbuotojų kompetencijas projektų 

valdymo bei neformaliojo suaugusiųjų švietimo srityse: 1 

užsienio stažuotė, 1 vizitas, 1 mokymai. 2013-2014. 

 Dirbo A. Pelenienė, D. Puodžiukienė, D. Stunžėnienė. 

Numatytas rezultatas (Suorganizuota bent 1 stažuotė vienoje Lietuvos arba 

užsienio šalies kolegijoje ar panašioje aukštojoje mokykloje.) pasiektas. 

Rezultato statusas – teigiamas.  

A.Pelenienė ir D. Puodžiukienės stažuotė Prahos Svetingumo vadybos institute, 

Praha (Čekija) ir jų vizitai Rezeknės Augskola rengiant partnerinius projektus. 

Stažuotės  ir vizitų metu gauta informacija, įgyti įgūdžiai padėjo išplėtoti 

projekto pagal Erasmus+ 2014-2020 Sportas priemonę idėją. 

D. Stunžėnienės dalyvavimas Ugdymo plėtotės centro oerganizuotoje 

konferencijoje „Suaugusiųjų švietimo poreikiai ir plėtros galimybės“ 
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 4.2. Tobulintos projektų valdymo grupių kompetencijos 

įvairių mokymų metu, 2013-09/2014-08. A. Pelenienė 

Numatytas rezultatas (Kiekvienas projektų valdymo grupės narys (vadovai, 

finansininkai, koordinatoriai, administratoriai) projektų valdymui reikalingas 

kompetencijas pagerino bent 1 mokymuose.) pasiektas 50 proc. Rezultato 

statusas – teigiamas.  

Projektų valdymo grupių nariai dalyvavo įvairias programas bei priemones 

pristatančiuose renginiuose: Erasmus+ 2014-2020 programos pristatymas, 

organizuota ŠMPF Vilniuje 2014-02. 3 projektų finansininkai dalyvavo 

mokymuose pagal savo profesinę kompetenciją.   

 Kolegijos valdymo tobulinimas  

 4.1.  Siekiant tobulinti studijų kokybę, užtikrintas įdiegtos 

Vidinės studijų kokybės vadybos sistemos naudojimas ir 

įgyvendinto projekto „Utenos kolegijos studijų sistemos 

efektyvumo didinimas“ tęstinumas, 2013-09/2014-08.  

Dirbo V. Bartuševičienė, D. Stunžėnienė. 

Rezultato statusas teigiamas. Naudojama įdiegta SKVS, užtikrintas projekto 

tęstinumas. Remiantis Vadybos sistemos sertifikavimo sutartimi su UAB DET 

NORSKE VERITAS, 2014- 03-13 atliktas priežiūros auditas. 

 4.2. Užtikrintas įgyvendintų projektų ataskaitų po projektų 

užbaigimo savalaikis pateikimas įgyvendinančioms 

institucijoms, ESFA, LVPA, 2013-12, 2014-01. 

Numatytas rezultatas (Projektų vadovų pasirašytos ir pateiktos ataskaitos po 

projektų užbaigimo. Tikslas – projektų finansavimo ir administravimo sutarčių 

vykdymas.) pasiektas. Rezultato statusas – teigiamas.  

Pateiktos 9 įvykdytų projektų ataskaitos - vykdomos 9 įgyvendintų projektų 

finansavimo ir administravimo sutartys. Peržiūrėti oficialūs patvirtinimai ES 

Duomenų mainų svetainėje (DMS). Ataskaitų kopijos kaupiamos Strateginės 

plėtros skyriuje. 

5. Utenos kolegijos veiklos strategijos 2008-2013 

prioritetinės veiklos kryptis Nr. 5 „Studijų ir 

informacinių technologijų infrastruktūros 

modernizavimas“ 

 

 Studijų infrastruktūros modernizavimas  

 5.1. Patikslinta projekto „Utenos kolegijos Verslo ir 

technologijų fakulteto pastato Maironio g. 18 išorinių 

atitvarų rekonstravimas ir energetikos sistemų 

modernizavimas pagerinant energetines charakteristikas” 

Numatytas rezultatas (Pateikta informacija paraiškos vertinimui, pasirašyta 

projekto finansavimo ir administravimo sutartis, pastatas Maironio g. 18 

rekonstruotas.) pasiektas iš dalies. Rezultato statusas – neigiamas.  Paraiška iš 

LVPA vertinimo metu atsiimta, nes kolegija neturėjo reikalingų lėšų (virš 1 
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paraiška ir pateikti LVPA paraiškos įvertinimui reikalingi 

dokumentai, 2013-09/11. Dirbo A. Pelenienė, S.E. 

Puidokienė, Administruojanti įmonė „Investicijų 

partneris“. 

 

mln. Lt) prisidėti prie projekto įgyvendinimo. 2013-09-23 Direktorato 

sprendimu, projektas atidėtas naujam ES paramos laikotarpiui. Todėl galutinis 

planuotas rezultatas – rekonstruotas Maironio 18 pastatas – nepasiektas ir  

tikslas – taupyti energijos suvartojimo sąnaudas tuo pačiu pagerinant kolegijos 

darbuotojų ir studentų darbo bei mokymosi sąlygas nepasiektas. 

 5.2. Parengta projekto „Utenos kolegijos pastato 

atnaujinimas sumažinant energijos vartojimo sąnaudas 

Utenio aikštė 2“ paraiška Lietuvos aplinkos apsaugos 

investicijų fondo (LAAIF) Klimato kaitos specialiajai 

programai 2013 m., pateikti patikslinantys dokumentai. 

2013-09-10, 2013-09-/12. Dirbo A.Pelenienė, S.E. 

Puidokienė 

 

Numatytas rezultatas (Projekto paraiška pateikta vertinimui. Pateikti 

tikslinantys dokumentai: rangos darbų, statinio projekto parengimo ir peržiūros 

pirkimo darbų sutartys. Parengtas ir pateiktas LAAIF techninis projektas. 

Projektui numatytas finansavimas ir pasirašyta finansavimo ir administravimo 

sutartis.) iš dalies pasiektas, nes LAAIF neskyrė finansavimo projektui - 

finansavimo ir administravimo sutartis nepasirašyta. Galutinis rezultatas 

neigiamas, ir 

tikslas – taupyti energijos suvartojimo sąnaudas tuo pačiu pagerinant kolegijos 

darbuotojų ir studentų darbo bei mokymosi sąlygas, nepasiektas. 

Siekiant šio tikslo - projekto paraiška (III variantas) pateikta kitam, jau 2014 m. 

konkursui (2014-05) gegužės mėn. Projektas rezerviniame sąraše, (žr. 1 

priedą). 

 5.3. Atlikti parengiamieji darbai, ketinant atnaujinti 

(modernizuoti) kolegijos pastatą, esantį Maironio g.7., 

2013-09-23. A. Pelenienė 

Numatytas rezultatas (Kolegijos vadovams bei atsakingiems padaliniams 

pristatyta parengta pastato Energijos vartojimo audito ataskaita, numatytos 

galimybės toliau vystyti projektą, numatytas kolegijos investicijų dydis) iš 

dalies pasiektas. Rezultato statusas – teigiamas. 

Kolegijos vadovams bei atsakingiems padaliniams: Ūkio tarnyba, Buhalterinės 

apskaitos skyrius, pristatyta parengta pastato Energijos vartojimo audito 

ataskaita. 

Apsvarstytos galimybės toliau vystyti projektą ir nutarta nerengti techninio 

projekto, nes neaiški situacija su Maironio 18 ir Utenio a. 2 projektais.  

Numatant kolegijos investicijų dydį projektui, kalbėta apie vidutinio dydžio 

investicijų paketą. Tačiau paraiškos teikimas 2014 m. nebuvo inicijuotas 

nematant galimybių (2013-09-23 direktorato posėdis). Esant galimybėms 

pateikti paraiškas pagal 2014-2020 m. ES paramos laikotarpio priemones, 
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tikslas – taupyti energijos suvartojimo sąnaudas tuo pačiu pagerinant kolegijos 

darbuotojų ir studentų darbo bei mokymosi sąlygas, nepasiektas. 

2. 

STIPRIOSIOS PUSĖS 

Projektų (teikėjo teisėmis) iniciavimas 

Kolegijos indėlio fiksavimas kolegijos biudžete planuojant projektus 

Partnerinių projektų vykdymo koordinavimas įvedus projektų koordinatoriaus pareigybę. 

Kolegija turi parengusi ir su atitinkamomis ministerijomis bei tarnybomis suderinusi kvalifikacijos kėlimo programų, kurias baigusiems dalyviams 

išduodami pažymėjimai leidžia verstis tam tikra profesine veikla arba pripažįstami per profesinę atestaciją. 

Stiprios pozicijos šalies rinkoje organizuojant profesinės kvalifikacijos kėlimą odontologinės priežiūros specialistams. Tai susiję su kompetentingais 

specialybės dalykų dėstytojais ir turima gera materialine baze odontologinės priežiūros specialistams rengti. 

Įgyta vertinimo patirtis vertinant neformaliuoju ir savaiminiu būdu įgytų kompetencijų pripažinimą  

TOBULINTINOS PUSĖS 

Projektų valdymo komandų sudarymas ir jų narių projektų valdymo kompetencijų tobulinimas 

Projektų planavimas pagal konkrečius ir aiškus organizacijos poreikius nustatant prioritetus 

Infrastruktūrinių projektų planavimas ir rengimas  

Pritarimo partneriniams projektams fiksavimas direktorato posėdžiuose 

Partnerių paieška Skandinavijos ir Vakarų ir Centrinės Europos šalyse ir pritraukimas partnerystei į bendrus projektus 

Nepakankami finansiniai ištekliai programoms vykdyti (asmeniniai dalyvių ištekliai riboti, didelė konkurencija su kitomis kvalifikacijos tobulinimo 

programas siūlančiomis institucijomis) 

Sudėtinga spėti reaguoti į nuolat kintantį teisinį reglamentavimą tam tikrų profesijų kvalifikacijos kėlimo procedūroms ir reikalavimams kvalifikacijos 

programų rengimui.  

SPRENDIMO GALIMYBĖS 

Sustiprinti projektų iniciavimo ir planavimo procesą. 

Ieškoti neformaliojo švietimo finansavimo galimybių dalyvaujant skelbtuose konkursuose mokymo paslaugoms pirkti . 

Glaudžiau bendradarbiauti su atitinkamomis katedromis ir soc. partneriais, kad būtų galima greičiau gauti informaciją apie pokyčius teisinėje bazėje 

dėl profesinės kvalifikacijos kėlimo. 

 

 

Strateginės plėtros skyriaus vedėja                                                                                                                         Aurelija Pelenienė 
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1 priedas 

Pateiktos paraiškos 2013-2014  m.m. 

 

Eil. 

Nr. 

Programa/priemonė Projekto pavadinimas Projekto tikslas Teikėjas/ 

Partneriai 

Projektai, parengti teikėjo teisėmis 

1. Lietuvos aplinkos apsaugos 

investicijų fondo (LAAIF) Klimato 

kaitos specialioji programa 2013 m. 

Utenos kolegijos pastato 

atnaujinimas sumažinant 

energijos vartojimo sąnaudas 

Utenio aikštė 2. (2013-09-

10, II teikimas) 

Planuojama įgyvendinti projektą, kurio metu būtų 

atnaujinamas Utenos kolegijos teisėtais pagrindais 

valdomas mokslo paskirties pastatas, esantis adresu 

Utenio aikštė 2, Utena. Pastatas buvo pastatytas 

1962 m., dalinai rekonstruotas – 1994 m. Šiuo metu 

visas patalpų bendrasis plotas (1 987,43 kv. m) yra 

šildomas išskyrus palėpę.  

Utenos kolegijos 

Strateginės plėtros 

skyrius 

Projektui finansavimas 

neskirtas 

2. Lietuvos aplinkos apsaugos 

investicijų fondo (LAAIF) Klimato 

kaitos specialioji programa 2014 m. 

Utenos kolegijos pastato 

atnaujinimas sumažinant 

energijos vartojimo sąnaudas 

Utenio aikštė 2 (2014-05-18, 

III teikimas) 

Planuojama įgyvendinti projektą, kurio metu būtų 

atnaujinamas Utenos kolegijos teisėtais pagrindais 

valdomas mokslo paskirties pastatas, esantis adresu 

Utenio aikštė 2, Utena. Pastatas buvo pastatytas 

1962 m., dalinai rekonstruotas – 1994 m. Šiuo metu 

visas patalpų bendrasis plotas (1 987,43 kv. m) yra 

šildomas išskyrus palėpę.  

Utenos kolegijos  

Strateginės plėtros 

skyrius 

Projektas rezerviniame 

sąraše 
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3. Švietimo mainų paramos fondas. 

Profesinio orientavimo programa 

 

 

Ateik, sužinok, studijuok Organizuoti Karjeros stovyklą "Ateik, sužinok, 

studijuok". Stovyklos tikslas – ugdyti Utenos 

regiono mokinių asmeninius karjeros valdymo 

įgūdžius, skleidžiant informaciją apie paklausias 

darbo rinkoje profesijas, realizuojamas Utenos 

kolegijoje, ypatingą dėmesį skiriant kaimo mokyklų 

mokinių užimtumo didinimui. 

Utenos kolegijos Karjeros 

centras, Tarptautinių 

ryšių skyrius  

Projekto paraiška 

neregistruota 

4. LR Užsienio reikalų ministerija 

Lietuvos narystės Europos Sąjungoje 

10-mečio viešinimas 

Tarptautinė konferencija 

„Europa regionams – 

regionai Europai“ 

Didinti visuomenės apie ES regioninės politikos 

įgyvendinimą įvairiais lygmenimis (Baltijos 

regiono, Lietuvos bei Utenos regiono) informavimą 

ir Utenos regiono žinomumą remiantis geraisiais ES 

investicijų įsisavinimo pavyzdžiais bei plėtoti 

socialinę partnerystę. 

Utenos kolegijos 

Strateginės plėtros ir 

Tarptautinių ryšių 

skyriai 

 

Projektui skirtas 

finansavimas 

5. Švietimo mainų paramos fondas  

ERASMUS+ programa. Call: 2014, 

KA2 – Cooperation and Innovation 

for Good Practices, Strategic 

Partnerships addressing more than one 

field, School Education, Round 1 

 

A Model for Programming 

Specialist Preparation 

(MPSP) 

Programavimo specialistų 

parengimo modelis 

 

Sukurti programavimo specialistų parengimo modelį 

ir išbandyti jį Utenos kolegijoje bei Utenos bei 

Zarasų bendrojo lavinimo mokyklose. 

Utenos kolegijos  

Strateginės plėtros 

skyrius 

 

Partneriai: 

Ugdymo plėtotės centras, 

Zarasų savivaldybės 

administracija, Rezeknes 

Augstskola (Latvija) , 

UAB "Biznio masinu 

kompanija", IT įmonė 

„MS-IDI“ (Latvija), 
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Latvijos informacijos ir 

komunikacijos 

technologijų asociacija 

(LIKTA), edagogical 

Advisory Services in 

Catholic Education in 

Flanders (Belgija), 

ANADOLU universitetas 

(Turkija) 

Projektui finansavimas 

neskirtas 

6. Švietimo mainų paramos fondas 

ERASMUS+ programa KA2 

Grundtvig Strateginių partnerysčių 

projektas 

 

Development of Adult 

Education in the area of 

Social Medicine 

Suaugusiųjų švietimo plėtra 

socialinės medicinos srityje 

 

Projekto tikslas padidinti neformalaus suaugusiųjų 

švietimo mokymo programų pasiūlą socialinių 

paslaugų ir sveikatos priežiūros sektoriuje, perimant 

partnerinių šalių patirtį bei sukurti inovatyvią 

neformalaus  švietimo modulinę programą 

„Socialinė medicina (SOCMED)“ ir mokymo/-si 

medžiagą. 

Utenos kolegijos 

Tarptautinių ryšių 

skyrius ir Medicinos 

fakultetas 

 P. Stradins medicinos 

kolegija prie Latvijos 

universiteto, (LV), IBD 

partnership , Didžioji 

Britanja, Profesinio  

mokymo centras AISMA 

(LV), Lietuvos suaugusiųjų 

švietimo asociacija  

Projektui finansavimas 

neskirtas 
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7. Kvalifikacijų ir profesinio mokymo 

plėtros centras 

Neformalusis suaugusiųjų švietimas 

2014 m. 

Sveikatos priežiūros 

profesionalų ir pacientų 

bendravimo ypatumai 

Programa skirta slaugytojams ir slaugytojų 

padėjėjams. 

 

Utenos kolegijos 

Strateginės plėtros 

skyrius. Partneris - VšĮ 

Utenos ligoninė.  

Projektas finansuotas 

8.  Nordplus Higher Education 2014.  

 

Nord-Care III 

Prevention of intimate 

partner violence in primary 

nursing practice 

Partnerių smurto prevencija 

pirminėje sveikatos 

priežiūroje  

 Į NORDPLUS partnerytės tinklą  Utenos kolegija 

įsitraukė  nuo 2012 m.  partnerystės tinklo tikslai ir 

ir uždaviniai 2014-2015 m.m.: 

1. Didinti supratimą apie partnerių smurto 

prevenciją pirminėje sveikatos priežiūroje;  

2. Įgyti patirties apie partnerių smurto prevencija 

pirminėje sveikatos priežiūroje;  

2. pasikeisti patirtimi apie partnerių smurto 

prevencija pirminėje sveikatos priežiūroje; 

Tikslas – pagerinti švietimą ir bendradarbiavimą 

slaugos ir sveikatos priežiūros srityse tarp 

Skandinavijos ir Baltijos šalių.  

Projektas suteiks studentams ir dėstytojams daugiau 

tarptautinių kompetencijų ir supratimo apie 

partnerių smurto prevenciją ir pagalbą aukoms   

pirminėje sveikatos priežiūroje.  

 

Utenos kolegijos 

Tarptautinių ryšių 

skyrius, Medicinos 

fakultetas 

Partneriai:  

Tallinn Health Care 

College (EE), Hedmark 

University College (NO), 

Karlstad University (SE), 

Tampere University of 

Applied Sciences (FI), 

Utena University of 

Applied Sciences (LT) 

9. Erasmus + KA1 pavienių asmenų 

mobilumas 

Utenos kolegijos studentų ir 

darbuotojų judumo projektas  

Utenos kolegijos studentų ir dėstytojų judumo 

skatinimas. 

Utenos kolegijos 

Tarptautinių ryšių 

skyrius. Projektui 

finansavimas skirtas 
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Projektai, parengti partnerio teisėmis 

10. Lietuvos-Lenkijos jaunimo 

fondas 

Polish and Lithuanian youth 

socially responsibly/  

Lenkijos ir Lietuvos socialinė 

atsakomybė 

 Lietuvos-Lenkijos jaunimo manai, kurie skirti 

didinti socialinę savanorystę. Socialinių inovacijų ir 

socialinio verslumo skatinimas, sprendžiant jaunimo 

problemas. 

Akademy of Bussines in 

Dabrowa Gornisza, 

Lenkija  

Utenos kolegijos 

Tarptautinių ryšių skyrius 

Projektui finansavimas 

neskirtas 

11. Bendrijos užimtumo ir 

socialinio solidarumo 

PROGRESS programa 

 

SQUARE: Civil Society and 

Education Partnership for Skills 

and Quality Assurance in the 

Personal and Household Services 

and Home Care  

SQUARE:  Pilietinės visuomenės 

ir mokslo partnerystė skirta 

asmeninės ir namų slaugos   

įgūdžių ir kokybės užtikrinimui   

 Projekto pagrindinis tikslas yra skatinti gerosios 

patirties keitimąsi, atlikti gilią pagrindų analizę ir 

mobilizuoti socialinių partnerių  požiūrį į asmeninių 

ir namų slaugos paslaugų profesionalumą ir  skatinti 

darnią asmeninės ir namų slaugos paslaugų, 

ypatingai smulkaus ir vidutinio verslo įmonių,  

plėtrą, kuriant sektoriaus darbo jėgos įgūdžius bei 

gerinant asmeninės ir namų slaugos paslaugų, 

įskaitant ir vaikų bei senyvo amžiaus ir neįgaliųjų 

paslaugų kokybę.  

 

Tarptautinė 

universitetinė kolegija, 

Bulgarija  

Utenos kolegijos 

Tarptautinių ryšių skyrius 

Projektui finansavimas 

neskirtas 

12.  Erasmus+ KA2 veiksmas  

Strateginės partnerystės 

projektai švietimo, mokymo ir 

jaunimo srityse 

Business Education for 

Sustainability: teaching and 

validating corporate social 

responsibility and social 

Entrepreneurship for sustainable  

 Projektas yra skirtas išsiaiškinti jaunimo 

įsitraukimo į verslo socialines funkcijas klausimus 

bei palengvinti Korporatyvios socialinės 

atsakomybės  ir Socialinio verslumo disciplinas į 

švietimo ir mokymo programas, plėtojant 

Tarptautinė 

universitetinė kolegija, 

Bulgarija  

Utenos kolegijos 

Tarptautinių ryšių skyrius, 
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local and regional development/  

Verslo švietimas darnai: mokymas 

ir įtvirtinimas  korporatyvios 

socialinės atsakomybės ir 

socialinio verslumo skirto vietos ir 

regioninei plėtrai  

bandomuosius įgūdžių įgijimo per savanorystę 

modelius.  

 

Verslo ir technologijų 

fakultetas  

Projektui finansavimas 

skirtas 

13.  Europos ekonominės erdvės 

finansinis mechanizmas 2009-

2014 (Latvija), NVO 

finansavimas 

 

Strong family-  the key to sucess 

in future 

Stipri šeima- raktas į ateities 

sėkmę 

Seminarų ciklas. Society for Christian 

Generation Community, 

Latvia  

Utenos kolegijos 

Tarptautinių ryšių skyrius, 

Medicinos fakultetas 

Projektui finansavimas 

skirtas 

 

Parengė Strateginės plėtros skyriaus vedėja                                                                                                                           

 

Aurelija Pelenienė 

2014-10-14 



                                                                                UTENOS KOLEGIJOS                                                                            2 priedas 

STRATEGINĖS PLĖTROS SKYRIUS 

NEFORMALIOJO SUAUGUSIŲJŲ ŠVIETIMO DUOMENŲ SUVESTINĖ 2013 - 2014 m. m. 

 
Eil. 

Nr. 

Renginio 

pobūdis 

Pavadinimas Trukmė 

val. 

Data Lektoriai Dalyvių 

skaičius 

Išduota 

pažymė- 

jimų 

Vieta Organizatoria

i 

1 2 3 4 5 6 7  8 9 
1.Kursai/ 

Mokymai/ 

 

1.Slaugytojo padėjėjas 360 2013-10-01/ 

2013-12-03 

J. Stankevičienė 

Ž. Valiulienė 

21 21 Utenio a. 2 D. Stunžėnienė 

2. Mokymai „Nuotolinio mokymo kursų 

rengimas ir kokybės užtikrinimas“ 

(kolegijos dėstytojams): EMC mokymai 

pažengusiems „Nuotolinio mokymo 

kokybės kriterijai. Paskaitų transliacija 

Adobe Connect sistema“ 

8 2013-11-21 

 

V. Bartkutė-

Norkūnienė 

47 14 Elektroninio mokymo 

centras 

V. Bartkutė-

Norkūnienė 

Mokymai „Nuotolinio mokymo kursų 

rengimas ir kokybės užtikrinimas“ 

(kolegijos dėstytojams): EMC mokymai 

pradedantiesiems „Pirmoji pažintis su 

VMA Moodle“ 

4 2013-11-28 

3. Apskaitos pagrindai 20 2013-12-09/ 

2014-02-28 

L. Bagdanavičienė 3 4 Maironio g. 18, 210 a. D. Stunžėnienė 

4. Įmonių finansai 20 2013-12-09/ 

2014-02-28 

J. Aksomitienė 3 4 Maironio g. 18, 210 a. D. Stunžėnienė 

5. Marketingas 20 2013-12-09/ 

2014-02-28 

R. Puidokaitė-

Savickienė 

2 3 Maironio g. 18, 210 a. D. Stunžėnienė 

6. ES šalims – vienodas pieno produktų 

juslinis vertinimas 

6 2014-02-17 G. Stasiulionienė 39 39 Maironio g. 7, 38 a. G. 

Stasiulionienė 

7. Pieno žaliavų ir gaminių juslinis 

vertinimas 

6 2014-02-26 G. Stasiulionienė 10 10 UAB „Rokiškio pieno 

gamyba “Ukmergės 

pieninė 

G. 

Stasiulionienė 

8.Slaugos specializacijos programa 

„Psichikos sveikatos slauga“ 

640 2014-03-03/ 

2014-06-26 

S. Kaulinienė 

Z.Petravičienė 

7 9 Aukštakalnio g. 5, 

 Utenos PSPC 

D. Stunžėnienė 

9. Dantų techniko manualinių gebėjimų 

kursai 

40 2014-02-07/ 

2014-03-03 

Z. Kaulinienė 

A. Kanapeckas 

18 21 Aušros g. 73 D. 

Stunžėnienė 

10. Dantų techniko manualinių gebėjimų 

kursai 

40 2014-03-21/ 

2014-04-14 

Z. Kaulinienė 

A. Kanapeckas 

14 17 Aušros g. 73 D. 

Stunžėnienė 



 

 

2 

2 

11. Mokymai „ E. studijų kursų rengimas 

virtualioje mokymosi aplinkoje Moodle“ 

kolegijos dėstytojams: EMC mokymai 

pažengusiems „Įverčių žurnalo pildymas, 

anketų sudarymas, studentų aktyvumo e. 

studijų kurse ataskaitos“ 

4 2014-04-22 V. Bartkutė 55 11 Elektroninio mokymo 

centras 

V. Bartkutė 

Mokymai „ E. studijų kursų rengimas 

virtualioje mokymosi aplinkoje Moodle“ 

kolegijos dėstytojams: EMC mokymai 

pradedantiesiems „Pirmoji pažintis su 

VMA Moodle“ 

8 2014-04-23 

12. Masažo pagrindai 160 2014-05-12/ 

2014-06-23 

Z.Zajančkauskienė 

S.Šeduikienė 

10 12 Utenio a. 2 D. 

Stunžėnienė 

13. Dėstytojų kvalifikacijos tobulinimo 

kursai Šymkento medicinos kolegijoje 

(Kazachstanas) 

144 2014-07-21/ 

2014-08-04 

D.Šakalytė 

R. Jurgelionienė 

50 52 Šymkento medicinos 

kolegija 

(Kazachstanas) 

Administracija 

14. Dantų technikų manualinių gebėjimų 

kursai 

40 2014-06-16/ 

2014-06-20 

A.Kanapeckas 

Z. Kaulinienė 

20 - Aušros g. 73 D. 

Stunžėnienė 

15. Praktiniai-teoriniai mokymai 

dėstytojams (stomatologams – 

higienistams) iš Kazachstano 

72 2014-08-25/ 

2014-09-04 

D.Šakalytė 

A.Stoškienė 

M.Leikutė 

5 7   

Iš viso 1592 

val 

  304 dal. 224 paž.   

2.Seminarai / 

Paskaitos 
1.Paskaita „ Kurkime verslą kartu“ 

(kartu su VšĮ „Versli Lietuva“) 

2 2013-11-06 Lektoriai iš VšĮ 

„Versli Lietuva“ 

71 0 Maironio g.7, 38 a. D. Stunžėnienė 

2. Praktinis seminaras „Seni ir nauji būdai 

Lietuvos senjorui išlikti žvaliam“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-18 V. Kerulienė 

 

15 1 Utenio a. 2, 010 a. D. Stunžėnienė 

3. Kūrybinės dirbtuvės: Senovės Baltų 

simbolių ir ženklų panaudojimas kuriant 

šiuolaikinius papuošalus“. 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-18 A.Maračinskienė 

 

16 1 Aukštaičių g. 9, A9 a. D. Stunžėnienė 

4. Praktinis užsiėmimas „Tiesiog padaryk 

tai!“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-18 L. Peršonienė 13 1 Utenos Dauniškio 

gimnazija, 207 kab., 

Vaižganto g. 48  

D. Stunžėnienė 

5. Paskaita „Dialogas ir derybos. Skirtingų 

šalių ypatumai“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-18 L. Kazokienė  

 

10 1 Maironio g. 18, 207 a. D. Stunžėnienė 

6. Kūrybinis seminaras „Asmeninė 

savastis – per haiku“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-19 D. Stunžėnienė 

A. Pelenienė 

25 2 Maironio g. 18, 

Serviravimo a. 

D. Stunžėnienė 



 

 

3 

3 

7. Seminaras pedagogams, mokinių tėvams 

(globėjams, rūpintojams) ,,Mokinių 

bendrųjų kompetencijų ugdymas, remiantis 

monetų ir banknotų kolekcija“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-19 A. Bauraitė,  O. 

Gutė, J. 

Sadauskienė, D. 

Savičienė, , J. 

Šoliūnaitė-

Pavilionienė,  

23 5 Visagino ,,Verdenės“ 

gimnazija,  

Taikos pr. 21, 

Visaginas 

D. Stunžėnienė 

8. Seminaras „Maistas ir valgymo kultūra 

Lietuvos Didžiojoje Kunigaikštystėje XIII 

– XVIII a.“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-19 R. Kazlauskienė 

 

20 1 Molėtų švietimo 

centras, Vilniaus g.44, 

Molėtai 

D. Stunžėnienė 

9. Praktinis seminaras „Tarpkultūrinė 

komunikacija: Aš ir Kitas“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-20 D. Stunžėnienė 12 1 IĮ‘Gringrasas“ 

Vyžuonų g. 20, Utena 

D. Stunžėnienė 

10. Seminaras „Suartėjimai: Reklama kaip 

kultūros dalis Lietuvoje ir pasaulyje“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-20 R. Puidokaitė-

Savickienė, 

J. Šinkūnaitė 

16 2 Maironio g.18, 210 a. D. Stunžėnienė 

11. Seminaras "Tarpkultūrinė 

komunikacija ir jos ypatumai" 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-20 R. Jurgelionienė 

 

16 1 Utenio a. 2, 209 a. D. Stunžėnienė 

12. Seminaras Visagino savivaldybės 

bendruomenei ,,Choreografinio 

pasiruošimo pradinis rengimas“. 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-20 Lilija Kekuševa 

 

18 1 Visagino sporto 

centras,  

(Parko g. 2A), Visagina 

D. Stunžėnienė 

13. Paskaita pedagoginei bendruomenei  

„Savęs pažinimas – pedagoginio 

meistriškumo garantas“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-20 A. Giržadienė 

 

13 1 Visagino pagalbos 

mokiniui, mokytojui ir 

mokyklai centras, 

Draugystės g. 12, 

Visaginas 

D. Stunžėnienė 

14. Paskaita-diskusija „Piliečio pozicijos 

reikšmė kuriant Lietuvos ir Europos 

gerovę“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-21 E. Gečiauskas   

 

33 1 Utenio a. 2, 209 a. D. Stunžėnienė 

15. Seminaras „Vartotojų teisių apsauga 

Lietuvoje ir Europos Sąjungoje. 

Panašumai ir skirtumai.“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-22 L. Žigelienė 17 1 Maironio g. 18, 302 a. D. Stunžėnienė 

16. Paskaita-diskusija „Kodėl mokosi 

suaugę: nuo savojo aš iki piliečio? 

Pasidalinimas asmenine patirtimi“. 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-21 E. Berniūnienė 

 

20 1 Troškūnų 

Multifunkcinis centras, 

Vytauto 2A, Troškūnai, 

Anykščių r. 

D. Stunžėnienė 

17. Seminaras „ Aš sąmoningas Lietuvos 

gyventojas. Kodėl privalau deklaruoti savo 

pajamas? “ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-22 N. Pakalnienė 

 

12 1 Utenos kolegija, 

Elektroninio mokymo 

centras, Maironio g.18 

D. Stunžėnienė 



 

 

4 

4 

18. Seminaras „Kartų bendravimo 

ypatumai:  skirtingo amžiaus piliečių 

požiūriai ir vertybės “. 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-22 J. Griciūtė 

 

20 1 Troškūnų 

Multifunkcinis centras, 

Vytauto 2A, Troškūnai, 

Anykščių r. 

D. Stunžėnienė 

19. Seminaras Visagino savivaldybės 

bendruomenei ,,Lėlės vaidmuo liaudies 

pedagogikoje ir vaikų auklėjime“. 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-22 R. Ardamakovaitė 

N. Matyskina 

 

20 2 Visagino ,,Gerosios 

vilties“ vidurinė mokykla, 

Partizanų g. 2/7, 

Visaginas 

D. Stunžėnienė 

20. Seminarų ciklas studentams“ Būkime 

verslūs, kūrybiški ir inovatyvūs:  

darbdavių ir dėstytojų įžvalgos“ 

16 2013-11/ 

2014-05 

R. Šilinsklienė 

Ž. Patalauskienė 

N. Pakalnienė 

R. Jasinevičienė 

E. Vaišnoraitė 

V. Andrašienė 

I. Šeršniova 

Ž. Zaviša  

11 

11 

14 

13 

13 

13 

10 

6 

7 Maironio g.18,  

VPMF 
V. Bartkutė- 

Norkūnienė 

21. Renginių ciklas VPMF. Seminaras  „ 

EUROPEN pažymėjimas – techninių, 

profesinių ir socialinių gebėjimų 

tarptautinis įvertinimas“ (studentams) 

4 2013-12-10 R. Bačiulytė 30 1 Maironio g.18,  

VPMF 
V. Bartkutė- 

Norkūnienė 

22. Renginių ciklas VPMF. Seminaras 

„Verslumo gebėjimų ugdymas Verslo 

praktinio mokymo firmose – nuo idėjos 

pasiekiamo rezultato link“ (studentams) 

4 2013-12-17 R. Narkūnienė 

R. Bražulienė 

28 - Maironio g.18,  

VPMF 
V. Bartkutė- 

Norkūnienė 

23. Autorinis seminaras „Projektų 

rengimas žaliems“    (studentams) 

4 2014-02-27 A.Pelenienė 27 1 Utenos kolegija, 

Elektroninio mokymo 

centras, Maironio g.18 

D. Stunžėnienė 

24. Autorinis seminaras „Projektų 

rengimas žaliems: biudžetas ir rizikos“ 

(studentams) 

4 2014-03-05 A.Pelenienė 27 1 Utenos kolegija, 

Maironio g.7, 38 a. 

D. Stunžėnienė 

25. Seminaras „Kurk karjerą pats“ 8 2014-04-08  21 21 Maironio g.18, EMC D. Aželytė 

Karjeros 

centras 

26. Seminaras slaugytojams „Terapinis 

bendravimas Lietuvos ir užsienio šalių 

gydymo įstaigose: gerosios praktikos 

sklaida“ 

6 2014-05-14 doc. dr. Deborah 

Whittemore  ir doc. 

dr.  Laurie Eddy 

(Hussono 

universitetas, JAV) 

123 123 Utenio a. 2 V. Kerulienė 

27. Seminaras verslo atstovams ir 

kolegijos darbuotojams (kartu su asociacija  

„Žinių ekonomikos forumas“) 

4 2014-05-27 dr. E. Lechteris 

dr. A. Jakubavičius 

36 - Utenio a. 2, 2-15 a. D. Stunžėnienė 

Iš viso 88 val.   773 dal. 180 paž.   



 

 

5 

5 

3.Konferencijos 1. Mokslinė - praktinė konferencija „Mes 

už sveiką jaunąją kartą“ (kartu su Utenos 

rajono savivaldybės visuomenės sveikatos 

biuru) 

6 2013-09-18 Konferencijos 

pranešėjai (10) 

210 210 Utenio a. 2 D. Stunžėnienė 

R. Čepukas 

Utenos 

Visuomenės 

sveikatos 

biuras 

2. Respublikinė Trečiojo amžiaus 

universitetų konferencija „Aktyvaus 

senėjimo principu – link sveikesnės 

visuomenės“ 

6 2013-11-21 Konferencijos 

pranešėjai 

45 1 Parko g. 14, didžioji 

posėdžių salė, 

Visaginas 

Asta 

Sieliūnienė 

3. Konferencija „Slaugytojo ir paciento 

bendravimo aspektai“ (slaugytojams) 

6 2013-12-17 D. Šakalytė 

Z. Ribokienė 

E.Gečiauskas 

R. Čepukas 

180 180 Utenio a. 2 V. Kerulienė 

D. Drunga  

(UK ir VšĮ 

Utenos 

ligoninė) 

4. Tarptautinė studentų mokslinė-praktinė 

konferencija „Šalis, kurioje gyventi gera“ 

8 2014-02-26 Konferencijos 

pranešėjai 

60 40 Maironio g. 7, 38 a. I.Kepalaitė 

5. Baigiamoji konferencija „Socialinio 

darbo ir socialinės pedagogikos studijų 

tarptautiškumo didinimas“ 

8 2014-04-17 Konferencijos 

pranešėjai 

72 72 Utenio a. 2 E. Vaitiekus 

6. Studentų, dėstytojų ir darbdavių 

mokslinė- praktinė konferencija „ Saugi ir 

sveika aplinka – kiekvieno mūsų rūpestis“ 

8 2014-04-29 Konferencijos 

pranešėjai 

76 22 Maironio g. 7, 38 a. G. 

Stasiulionienė 

Iš viso 42  val.   643 dal. 525 paž.   

4. Stažuotės 

 
1. Dantų techniko stažuotė 18 2013-09-03/ 

2013-09-06 

A.Stoškienė 1 2 SPSRF 

Aušros g.73 

D. Stunžėnienė 

2. Dantų techniko stažuotė 90 2013-09-13/ 

2013-10-02 

Z. Kaulinienė 1 2 SPSRF 

Aušros g.73 

D. Stunžėnienė 

3. Dantų techniko stažuotė 54 2012-09-30/ 

2012-10-08 

J. Mickus 1 2 SPSRF 

Aušros g.73 

D. Stunžėnienė 



 

 

6 

6 

4. Dantų techniko stažuotė 27 2013-10-07/ 

2013-10-10 

A.Stoškienė 1 2 SPSRF 

Aušros g.73 

D. Stunžėnienė 

5. Dantų techniko stažuotė 90 2013-10-15/ 

2013-10-31 

A.Stoškienė 2 3 SPSRF 

Aušros g.73 

D. Stunžėnienė 

6. Dantų techniko stažuotė 18 2013-11-05/ 

2013-11-07 

J. Mickus 1 2 SPSRF 

Aušros g.73 

D. Stunžėnienė 

7. Gydytojo odontologo padėjėjo stažuotė  60 2013-11-22/ 

2013-12-03 

V. Rudėnienė 1 2 SPSRF 

Aušros g.73 

D. Stunžėnienė 

8. Dantų techniko stažuotė 54 2013-11-25/ 

2013-12-03 

Z. Kaulinienė 1 2 SPSRF 

Aušros g.73 

D. Stunžėnienė 

9. Gydytojo odontologo padėjėjo stažuotė  18 2014-01-07/ 

2014-01-09 

V. Rudėnienė 1 2 SPSRF 

Aušros g.73 

D. Stunžėnienė 

10. Dantų techniko stažuotė 18 2014-01-13/ 

2014-01-15 

Z. Kaulinienė 1 2 SPSRF 

Aušros g.73 

D. Stunžėnienė 

11. Dantų techniko stažuotė 27 2014-01-13/ 

2014-01-17 

R. Mameniškis 1 2 SPSRF 

Aušros g.73 

D. Stunžėnienė 

12. Dantų techniko stažuotė 54 2014-02-17/ 

2014-02-26 

A.Stoškienė 1 2 SPSRF 

Aušros g.73 

D. Stunžėnienė 

13. Dantų techniko stažuotė 54 2014-02-27/ 

2014-03-12 

A.Stoškienė 1 2 SPSRF 

Aušros g.73 

D. Stunžėnienė 



 

 

7 

7 

14. Gydytojo odontologo padėjėjo 

stažuotė  

90 2014-03-03/ 

2014-03-20 

V. Rudėnienė 1 2 SPSRF 

Aušros g.73 

D. Stunžėnienė 

15. Dantų techniko stažuotė 90 2014-03-28/ 

2014-04-15 

R. Mameniškis 1 2 SPSRF 

Aušros g.73 

D. Stunžėnienė 

16. Dantų techniko stažuotė 54 2014-03-31/ 

2014-04-08 

A.Kanapeckas 1 2 SPSRF 

Aušros g.73 

D. Stunžėnienė 

17. Dantų techniko stažuotė 90 2014-05-02/ 

2014-05-26 

A.Kanapeckas 1 2 SPSRF 

Aušros g.73 

D. Stunžėnienė 

18. Gydytojo odontologo padėjėjo 

stažuotė  

90 2014-05-28/ 

2014-05-13 

V. Rudėnienė 1 2 SPSRF 

Aušros g.73 

D. Stunžėnienė 

Iš viso 996 val.   19 dal. 37 paž.   

5. Parodos/ 

vakaronės / 

renginiai 

1.Fotografijos parodos  „Zarasų krašto 

žydų istorijos ir kultūros keliais“ 

atidarymas 

2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

1 2013-11-18 L. Mikitienė 18 1 Zarasų švietimo centras 

Savanorių g. 1. 
D. Stunžėnienė 

2.Leidinių parodos "" nes niekad nepražus 

tai, kas išlaiko savo būties prasmę 

(Vydūnas) atidarymas 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

1 2013-11-18 V. Šiaudžionienė 20 1 Aukštaičių g. 5, VšĮ 

Utenos regioninis 

profesinio mokymo 

centras, biblioteka 

D. Stunžėnienė 

3. Kūrybinės dirbtuvės  „Saviraiška“  
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

3 2013-11-18 I. Aleknavičienė 

 

20 1 Nepriklausomybės a. 

10, Troškūnai, 

Anykščių r. 

D. Stunžėnienė 

4. Interaktyvi pamoka ,,Muziejus po atviru 

dangumi“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-18 O. Kostygova 19 1 Visagino valstybinės 

kalbos centras , 218 kab., 

Draugystės g. 12,  

Visaginas 

D. Stunžėnienė 

5. Stendo ,,Ką žinote apie tarmes?“ 

pristatymas ir aptarimas 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

1 2013-11-18 O. Kostygova 19 1 Visagino valstybinės 

kalbos centras , 218 kab., 

Draugystės g. 12,  

Visaginas 

D. Stunžėnienė 



 

 

8 

8 

6. Apskrito stalo diskusijos 

„Savirealizacija bendruomenės veikloje“  
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-18 J. Gečienė 19 1 Asociacija„Kartų ratas“, 

Nepriklausomybės a. 10, 

Troškūnai, Anykščių r. 

D. Stunžėnienė 

7. Informacinio stendo, skirto suaugusiųjų 

švietimo savaitei, parengimas ir 

pristatymas 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

1 2013-11-18 O. Gutė 10 1 Visagino pagalbos 

mokiniui, mokytojui ir 

mokyklai centras, 

Draugystės g. 12, 

Visaginas 

 

8. Diskusija „Iš kur atėjome? Kas mes 

esame?“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-19 V. Šiaudžionienė 16 1 Aukštaičių g. 5, VšĮ 

Utenos regioninis 

profesinio mokymo 

centras 

D. Stunžėnienė 

9. Renginys "Kelias į bendruomenės 

gyvenimą per asmeninio pasitikėjimo 

stiprinimą". 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

3 2013-11-19 S. Veršelienė 

 

16 1 VšĮ „Svaikatos oazė“ 

patalpos, Ažupiečių g. 

1A, Anykščiai 

D. Stunžėnienė 

10. Renginys skirtas pilietiškumui ir 

tolerancijai „Aš esu kitoks?“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-19 L. Mikitienė 18 1 Zarasų švietimo centras 

Savanorių g. 1. 
D. Stunžėnienė 

11. Susitikimas-diskusija "Suartėjimai" 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-20 V. Develienė 14 1 Utenos Dauniškio 

gimnazija, Vaižganto g. 

48 

D. Stunžėnienė 

12. Sveikatingumo pamoka ir Jogos 

užsiėmimas „Kūno ir sielos atgaiva 

Lietuvoje ir pasaulyje“. 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-20 V. Zlatkutė 

 

17 1 Troškūnų Multifunkcinis 

centras, Vytauto 2A, 

Troškūnai, Anykščių r. 

D. Stunžėnienė 

13. Rudens poetiniai pokalbiai 

„Pašnekėsma sava tarmi“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-20 L. Mikitienė 26 1 Zarasų švietimo centras 

Savanorių g. 1. 
D. Stunžėnienė 

14. Interaktyvi pamoka ,,Keliaukime po 

Aukštaitijos kraštą“. 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-20 A. Nastajienė 9 1 Visagino valstybinės 

kalbos centras , 216 kab. 

Draugystės g. 12,  
Visaginas 

D. Stunžėnienė 

15.Diskusija „Ūkininko veikla Lietuvoje ir 

Austrijoje: panašumai, skirtumai, 

problemos“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-20 A.Guzevičienė 

 

30 1 Ukmergės technologijų ir 

verslo mokykla, 10 kab.,  

Kauno g. 108, Ukmergė 

D. Stunžėnienė 



 

 

9 

9 

16. Popietė – diskusija ,,Utenos verslas 

sąmoningo piliečio ugdymui" 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-21 R. Dasevičienė, G. 

Indrašius, I. 

Šeršniova 

31 3 Utenos verslo 

informacijos centras 

Bažnyčios g. 1, 

D. Stunžėnienė 

17. Renginys „Tarmių metus palydint“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-21 R. Kavoliūnienė 

R. Žarskutė 

 

96 2 Utenio a. 2, salė D. Stunžėnienė 

18. Praktinė veikla „Tolerancijos 

žingsniai” 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-21 Z. Kasakovskaja 

 

14 1 Utenos Dauniškio 

gimnazija, Vaižganto g. 

48 

D. Stunžėnienė 

19. Renginys "Bendruomenės skaitymai: 

saviraiška, patirtis, tobulėjimas". 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

3 2013-11-21 E. Vaitiekus 

 

20 1 Asociacija„Kartų ratas“, 

Nepriklausomybės a. 10, 

Troškūnai, Anykščių r. 

D. Stunžėnienė 

20.Ekskursija į Verdenės vidurinės 

mokyklos kraštotyros muziejų ,,Aukštaičio 

troba“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-21 A. Nastajienė 13 1 Visagino Verdenės vidurinės 

mokyklos kraštotyros 

muziejus ,,Aukštaičio troba“ 
Taikos pr. 21, 

Visaginas 

D. Stunžėnienė 

21.Kūrybinės dirbtuvės „Tradicinė 

liaudies lėlė savo rankomis“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-21 N. Bunina  

 

9 1 Visagino pagalbos 

mokiniui, mokytojui ir 

mokyklai centras, 

Draugystės g. 12, 

Visaginas 

D. Stunžėnienė 

22. Edukacinė išvyka „Jaunimo galimybės 

Europos Sąjungoje“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

6 2013-11-21 A.Vidžiūnienė 

 

27 1 Molėtų švietimo centras, 

Vilniaus g.44, Molėtai 
 

23. Diskusija “Kas yra asmeninė savastis ir 

kaip būti sąmoningais Lietuvos ir Europos 

piliečiais“ 
2013 m. Suaugusiųjų švietimo savaitė 

2 2013-11-22 A.Kakštienė 19 1 Visagino Draugystės 

vidurinė mokykla 

Draugystės g. 12, 

Visaginas 

D. Stunžėnienė 

24. Anglų kalbos kursai „Molėtų r. kaimo 

gyventojų anglų k. mokymas, didinant jų 

aktyvumą ir bendradarbiavimo galimybes“ 

8 2013-11-

18/21 

A.Vidžiūnienė 

 

15 1 Molėtų švietimo centras, 

Vilniaus g. 44, Molėtai 
D. Stunžėnienė 

25. Respublikinis konkursas „ISTuk@as 

2014“ (studentams) 

8 2014-03-27 - 30 5 Maironio g. 18, Utenos 

kolegija 

J. Urbonienė 

 65   545 dal. 32 paž.   



 

 

10 

10 

Iš viso  2718val.   2284 dal. 998 paž.   

 

 
Neformaliojo suaugusiųjų švietimo koordinatorė                        Dalia Stunžėnienė 

 

Duomenys surinkti pagal Pažymėjimų registracijos dienynus ir Kolegijos direktoriaus įsakymus 



3 priedas 

UTENOS KOLEGIJOS  

STUDENTŲ INICIATYVŲ SKATINIMO PROJEKTŲ FINANSAVIMO KONKURSO 2013 M.  IR  2014 M. ĮGYVENDINTI IR 

ĮGYVENDINAMI PROJEKTAI 

Eil. 

Nr. 

Projekto pavadinimas Projekto vadovas, finansininkas Projektui skirta suma, Lt 

1.  Jaunasis aplinkosaugininkas, 2013 m. Projekto vadovas – Renatas Sokas 

Projekto finansininkas – Loreta Mačiulytė 

1620,00 

2.  Jaunasis aplinkosaugininkas 2, 2013 m. Projekto vadovas –  Donatas Tūzas 

Projekto finansininkas – Ineta Raguotytė 

1747,00 

3.  Fuksų stovykla (FS), 2013 m. Projekto vadovas – Dainius Žiulys 

Projekto finansininkas – Lukas Zabarauskas 

2000,00 

4.  Vandens tyrimai Šiaudiniuose, 2013 m. Projekto vadovas – Ringailė Paulauskaitė 

Projekto finansininkas –Brigita Šalčiūnaitė 

2000,00 

 

5.  „Graži širdis“, 2014 m. Projekto vadovė Deimena Kungytė 

Finansininkė  Agnė Sipavičiūtė 

2000,00 

6.  „Fuksų stovykla -2014“,  2014 m.  Projekto vadovė Ineta Šataitė,  

Finansininkas  Linas Liulevičius 

2000,00 

7.  „VYŽUONA“,  2014 m. Projekto vadovė Laura Stankevičiūtė 

Finansininkė  Ernesta Žiaunytė 

1600,00 

8.  „Studentų ir dėstytojų bendravimui - TAIP!“, 

2014 m.  

Projekto vadovė Edita Arminaitė,   

Finansininkė  Agnė Grigaliūnaitė 

2000,00 

  Bendra suma: 14967,00 

 

Visi paraiškas parengę ir projektus įgyvendinę studentai iš VTF AAI studijų programos ir Studentų atstovybės. 

Parengė  

Projektų koordinatorė    Danutė Puodžiukienė 

2014-09-18 


