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UTENOS KOLEGIJOS 

KARJEROS CENTRO TARNYBOS 

VEIKLOS ATASKAITA 
 

2017-10-15  Nr. …………… 

Utena 

Nuo 2016 m. rugsėjo 1 d. iki 2017 m. rugpjūčio 31 d. 
1.  

Eil. 

Nr.  

VEIKLOS, DATOS IR ATSAKINGI ASMENYS ATLIKTŲ DARBŲ ANALIZĖ (PAGRINDINIAI REZULTATAI, PROBLEMOS) 

1.  Dalyvauta pasitarimuose, susijusiuose su Utenos 

kolegijos studentų, absolventų užimtumo skatinimu 

bei integracija į darbo rinką, rengiant projektus 

Strateginės plėtros skyriuje, V. Steponėnienė, A. 

Pelenienė, V. Bartuševičienė, V. Bartkutė-

Norkūnienė ir kt. 

2016-2017 m.m.  

Bendradarbiauta su Strateginės plėtros skyriumi dėl Klaipėdos kolegijos teikiamo 

projekto ,,XXI amžiaus kompetencijos; ko nori studentai, ko tikisi darbdaviai ir ką siūlo 

aukštosios mokyklos“, V. Steponėnienė paskirta atsakinga už projekto vykdymą Utenos 

kolegijoje, bendradarbiavimo sutartis Nr. BS-322, direktoriaus įsakymas Nr. P-116 

Dalyvauta seminare ,,Įmonių socialinė atsakomybė ir socialinis verslumas: aktualijos ir 

perspektyvos“, 2017-06-24 

Dalyvauta konferencijoje ,,Verslumas aukštajame moksle. Išmaniosios praktikos“, 2017-

06-08 

Dalyvauta informaciniame seminare pareiškėjams, ketinantiems teikti paraiškas 

įgyvendinat vietos plėtros strategijas, 2017-07-13 

Rezultatas teigiamas – 100 proc. 

2.  Bendrų kolegijos studentų, Utenos mokyklų 

moksleivių vakarų Popietė su studentais 

organizavimas, Karjeros centras, studentai, mokyklų 

PIT vadovai, moksleiviai 

Bendri studentų ir moksleivių vakarai neįvyko dėl poreikio nebuvimo. Informacija buvo 

paskleista, pateikta kolegijos svetainėje, išsiųsta mokykloms. Studentai argumentuoja dėl 

po pietų esamomis paskaitomis, moksleiviai kalba apie didelį užimtumą. Kadangi buvo 

numatyti neformalūs susitikimai, 2017-2018 m. m. reikėtų susitikimus formalizuoti. 

Pavienių susitikimų vykdant bendras veiklas buvo. 

Rezultatas neigiamas. 



3. Dalyvauta Karjeros valdymo informacinės sistemos 

(KVIS) valdybos veikloje iki 2017 m. sausio mėn., 

V.Steponėnienė 

Dalyvauta Karjeros valdymo informacinės sistemos (KVIS) valdybos veikloje iki 

kadencijos pabaigos, 2017-01-01, V. Steponėnienė 

Rezultatas teigiamas – 100 proc.  

4. Teikta informacija studentams, absolventams apie 

įsidarbinimo galimybes Utenos kolegijos tinklapyje, 

Facebook paskyroje, KVIS sistemoje, katedroms, V. 

Steponėnienė, 2016 - 2017 m. m. 

Nuolat kolegijos svetainėje, Facebook paskyroje yra pateikiama informacija studentams ir 

absolventams apie laisvas darbo ir praktikos vietas http://www.utenos-

kolegija.lt/studentams/karjera-ir-praktikos-vietos. Laisvos darbo vietos taip pat siūlomos 

studentams per KVIS sistemą, ieškant per katedras ir tiesiogiai kreipiantis į 

studentus/absolventus. 

Pastebėtina, jog rasti reikalingą darbuotoją nėra paprasta, kadangi studentai/absolventai 

jau turi numatę savo darbo vietą, arba jų netenkina siūlomas atlygis, kartais trūksta 

motyvacijos dirbti. 

Rezultatas teigiamas – 100 proc. 

5. Organizuoti asmeninės karjeros valdymo įgūdžių 

mokymai studentams bei konsultuoti studentus 

karjeros valdymo klausimais. 2016 m. rugsėjis - 2017 

m. birželis. 

2016 m. lapkričio 15 d. studentams organizuotas seminaras studentams ir absolventams 

,,Raktas į turtingą ir sėkmingą ateitį – Tavo rankose”. Jį vedė PZU Lietuva gyvybės 

draudimo skyriaus vadovė Daiva Plioplienė. 

2017 m. kovo 1 d. organizuotas karjeros valdymo seminaras studentams. Jame kalbėta 

apie motyvaciją, verslo pradžią, pokalbius dėl darbo, asmeninių finansų valdymą. 

Seminarą vedė Tomas Parulis, Compensa Vienna Insurance Group SE Lietuvos filialo 

Vilniaus skyriaus vadovas. 

Visus metus konsultuoti studentai karjeros valdymo klausimais, padėta parengti CV, 

motyvacinį laišką. 

Rezultatas teigiamas – 100 proc. 

6. Vykdyta absolventų karjeros stebėsena. Parengtos 

ataskaitos apie absolventų įsidarbinimą 2017-11-10, 

V. Steponėnienė 

Parengta 2016 m. absolventų įsidarbinimo ataskaita, pristatyta kolegijos Tarybos 

posėdyje, Verslo ir technologijų fakulteto dekanato posėdyje, Medicinos fakulteto 

dekanato posėdyje, ataskaita apie įsidarbinimą pateikta kolegijos svetainėje Karjeros 

centro dalyje http://uk-web1.utenos-kolegija.lt/kolegija/skyriai-centrai-

tarnybos/centrai/karjeros-centras  

Rezultatas teigiamas – 100 proc. 

7. Teikti informaciją apie studijų programas Utenos 

kolegijoje Utenos apskrities bei kitų apskričių 

progimnazijų bei gimnazijų moksleiviams. 2016 m. 

rugsėjis – 2017 m. birželis, V. Steponėnienė 

Suteikta informacija apie Utenos kolegijos studijų programas Utenos apskrities bei kitų 

apskričių progimnazijų bei gimnazijų moksleiviams. Bendrauta su Utenos Aukštakalnio, 

Krašuonos, Rapolo Šaltenio progimnazijomis, Utenos Saulės, Dauniškio ir A. Šapokos 

gimnazijomis, Molėtų gimnazija, Visagino Verdenės gimnazija, Visagino, Alantos, 

Anykščių, Švenčionių, Kupiškio ir kt. profesinio rengimo centrais. 

Rezultatas teigiamas – 100 proc. 

http://www.utenos-kolegija.lt/studentams/karjera-ir-praktikos-vietos
http://www.utenos-kolegija.lt/studentams/karjera-ir-praktikos-vietos
http://uk-web1.utenos-kolegija.lt/kolegija/skyriai-centrai-tarnybos/centrai/karjeros-centras
http://uk-web1.utenos-kolegija.lt/kolegija/skyriai-centrai-tarnybos/centrai/karjeros-centras


8. Dalyvauta studijų mugėse: 

• „Aukštųjų mokyklų mugė“, Kaunas 2017-01 mėn. 

• „Tavo sėkmės kelias“, Ukmergė 2017-02-23 

• „Studijos 2016“, Vilnius 2017-02-02/04 

Atsakingos: A. Sinicienė, V. Steponėnienė, R. 

Kavoliūnienė. 

Tikslas - informacijos sklaida apie Utenos kolegijoje realizuojamas studijų programas ir 

kitą kolegijos veiklą, orientuota į stojančiuosius. 

R. Kavoliūnienė organizavo ir suderino stendų įrengimą Vilniuje ir Kaune, studentų 

komandos (vadovė R. Steponėnienė) dalyvavo minėtose parodose ir mugėse, A. Sinicienė 

koordinavo pasirengimą ir dalyvavimą jose.  

Rezultatas teigiamas – 100 proc.  

http://www.utenos-kolegija.lt/naujiena/utenos-kolegija-dalyvavo-parodoje-studijos-2017 

http://www.utenos-kolegija.lt/renginys/aukstuju-mokyklu-muge 

http://www.ukvm.lt/index.php/item/55-as-einu-ten-kur-man-idomu-sekmes-keliu 

 

9. Dalyvauta gimnazijų bei profesinių mokyklų 

organizuojamose Karjeros mugėse 2016 m. gruodis - 

2017 m. balandis, V. Steponėnienė, katedrų atstovai 

Dalyvauta mokyklų organizuojamose karjeros mugėse ir dienose. Suteikta informacijos 

apie kolegiją, realizuojamas studijų programas, vestos paskaitos. 

Dalyvauta karjeros mugėse ir dienose: 

2016-12-09 Kupiškio Lauryno Stuokos – Gucevičiaus gimnazija 

2017-01-26 Rokiškyje, gimnazijos „Romuvos“ padalinys 

2017-03-08 Anykščių profesinio rengimo centras 

2017-03-29 Šiaulių profesinio rengimo centras 

2017-03-15 Švenčionių profesinio rengimo centras 

2017-03-15 Švenčionių Zigmo Žemaičio gimnazija 

2017-03-21 Zarasų Ąžuolo gimnazija 

2017-03-21 Zarasų r. K. Būgos gimnazija 

2017-03-24 Ignalinos raj. Vidiškių gimnazija 

2017-06-19 Alantos technologijos ir verslo mokykla ir kt. 

Rezultatas teigiamas – 100 proc. 

10. Kviesti atvykti ir vesti ekskursijas regiono gimnazijų 

moksleiviams. 2016 m. gruodis – 2017 m. gegužė, V. 

Steponėnienė, katedrų atstovai 

Susitikta ir vestos ekskursijos Utenos Saulės, Dauniškio gimnazijos moksleiviams, 

Užpalių gimnazijos, Anykščių, Rokiškio, Švenčionėlių profesinio rengimo centro 

moksleiviams, Utenos mokyklų progimnazijos moksleiviams ir kt. 

Rezultatas teigiamas – 100 proc. 

11. Dalyvauta jaunimo metodinės tarybos prie Utenos 

teritorinės darbo biržos veikloje, (tarybos pakeistas 

pavadinimas į Jaunimo garantijų iniciatyvos 

įgyvendinimo komisija), 2016 rugsėjis- 2017 m. 

birželis, V. Steponėnienė 

Dalyvauta jaunimo metodinės tarybos prie Utenos teritorinės darbo biržos posėdžiuose, 

skaitytas pranešimas apie bendrą Lietuvos aukštųjų mokyklų studentų ir absolventų 

karjeros valdymo informacinę sistemą, pristatyti Utenos kolegijos absolventų 

įsidarbinimo duomenys, teikti pasiūlymai dėl Utenos kolegijos bendradarbiavimo su 

kitomis institucijomis, dirbančiomis su jaunimu. Iš viso įvyko 3 posėdžiai. 

Rezultatas teigiamas – 100 proc. 

http://www.utenos-kolegija.lt/naujiena/utenos-kolegija-dalyvavo-parodoje-studijos-2017
http://www.utenos-kolegija.lt/renginys/aukstuju-mokyklu-muge
http://www.ukvm.lt/index.php/item/55-as-einu-ten-kur-man-idomu-sekmes-keliu


12. Parengti kolegijos reklamą el. dienynui ir ją išplatinti, 

2016-2017 m.m., V. Steponėnienė 

Reklama buvo parengta, bet el dienyne atlikus studentų pirmakursių apklausą neužsakyta 

dėl didelių kaštų ir nedidelio poveikio.  

Rezultatas neigiamas. 

13. Sutvarkyti 2016 m. absolventų duomenis karjera.lt 

svetainėje., V.Steponėnienė 

2016 m. absolventams per KVIS sistemą išsiųsti klausimynai (vasario ir liepos mėn.), 

atlikta analizė ir pateikta kolegijos svetainėje, https://www.utenos-

kolegija.lt/kolegija/skyriai-centrai-tarnybos/centrai/karjeros-centras 

Rezultatas teigiamas – 100 proc. 

14.  Tarpininkauti organizuojant Utenos kolegijos 

paskaitų, praktinių užsiėmimų, laboratorinių darbų 

vedimą Utenos miesto ir rajono gimnazijose, V. 

Steponėnienė 

Utenos miesto mokykloms buvo parengti pasiūlymai klausyti Utenos kolegijos paskaitas, 

išsiųsti į mokyklas, perduoti kitais kontaktais.  

Siūlomų temų sąrašas pateiktas internete https://www.utenos-kolegija.lt/kolegija/skyriai-

centrai-tarnybos/centrai/karjeros-centras . 

Pagal siūlomas paskaitų temas užsiėmimus vedė dėstytojai doc. dr. J. Urbonienė, S. 

Kromalcas, doc. dr. J. Daubarienė, Z. Petravičienė, R. Bražulienė ir kt. bei studentai 

Rezultatas teigiamas – 100 proc. 

15. Atnaujinta informacinė – reklaminė medžiaga ir 

suderinta jos leidyba, 2016 m. gruodžio – 2017 m. 

sausio mėn. 

Atsakingos: R. Kavoliūnienė, V. Steponėnienė 

Tikslas – kolegijos veiklos ir studijų programų viešinimas.  

Informacinė – reklaminė medžiaga dalinama parodų, mugių metu, susitikimuose 

mokyklose. 

Parengtas leidinys ,,Utenos kolegija: studijos ir karjera“ (R. Kavoliūnienė, V. 

Steponėnienė), suderintas ir publikuotas studijų programų ir studijuojamų dalykų aprašas 

leidinyje ,,Kur stoti“ (R. Kavoliūnienė, katedrų vedėjai), išleisti reklaminiai plakatai (R. 

Kavoliūnienė), informacinis lankstinis apie priėmimo sąlygas (V. Steponėnienė) . 

Rezultatas teigiamas – 100 proc. 

16. Dalyvauta susitikimuose su Utenos regiono 

organizacijų atstovais, dirbančiais su jaunimu, ir 

prisidėti prie bendrų veiklų, skatinti savanorystę. 

2016 m. spalis – 2017 m. birželis 

Dalyvauta susitikimuose su Utenos regiono organizacijų atstovais, dirbančiais su jaunimu, 

ir prisidėta prie bendrų veiklų, organizuojant savanorystės dienos minėjimą, skatinta 

savanorystė, pristatyta Studentų atstovybei, fakultetų dekano posėdžiuose. 

Dalyvauta Atviros jaunimo erdvės renginiuose, moksleivių sąjungos susitikimuose ir kt. 

Rezultatas teigiamas – 100 proc. 

https://www.utenos-kolegija.lt/kolegija/skyriai-centrai-tarnybos/centrai/karjeros-centras
https://www.utenos-kolegija.lt/kolegija/skyriai-centrai-tarnybos/centrai/karjeros-centras
https://www.utenos-kolegija.lt/kolegija/skyriai-centrai-tarnybos/centrai/karjeros-centras
https://www.utenos-kolegija.lt/kolegija/skyriai-centrai-tarnybos/centrai/karjeros-centras


17. Inicijuoti susitikimai su darbdaviais, organizuoti 

studentų, dėstytojų ir verslininkų diskusijas apie 

darbo rinką, reikalingas darbuotojų savybes, savo 

verslo pradėjimą ir kt., V. Steponėnienė ir kt.  

Organizuotas Lietuvos profesinių sąjungų konfederacijos asociacijos ,,LPSK jaunimas" 

susitikimas su Utenos kolegijos studentais (2017-03-28). Jo metu kalbėta apie darbo 

rinką, pirmąsias darbo sutartis ir kt. 

2016-10-24 organizuotas seminaras kosmetologijos studijų programos studentams 

,,Blakstienų priauginimo specialybė. Kodėl verta rinktis?".  

2016-11-15 studentams organizuotas seminaras studentams ir absolventams ,,Raktas į 

turtingą ir sėkmingą ateitį – Tavo rankose”. 

2017-03-01organizuotas karjeros valdymo seminaras studentams. Jame kalbėta apie 

motyvaciją, verslo pradžią, pokalbius dėl darbo, asmeninių finansų valdymą. Seminarą 

vedė Tomas Parulis, Compensa Vienna Insurance Group SE Lietuvos filialo Vilniaus 

skyriaus vadovas. 

Rezultatas teigiamas – 80 proc.  

18. Realių susitikimų metu informuoti kolegijos 

studentus apie Karjeros centrą, teikiamas paslaugas, 

bendros absolventų ir studentų karjeros valdymo 

informacinės sistemos galimybes, 2016-2017 m.m.  

Suderinus su katedromis dalyvauta susitikimuose su Verslo ir technologijų bei Medicinos 

fakultetų studentais, kuriuose pristatyta Karjeros centro veikla, paslaugos, bendra 

absolventų ir studentų karjeros valdymo informacinė sistema. 

Iš viso asmeniškai dalyvauta 10 susitikimų. 

Rezultatas teigiamas – 100 proc. 

Neplanuota veikla 

19. Organizuotos veiklos projekto ,,Atrask save“, 

administruojamo ir vykdomo Lietuvos darbo biržoje, 

dalyviams, 2016-2017 m.m., V. Steponėnienė 

Organizuoti pristatymai, ekskursijos ir paskaitos projekto ,,Atrask save“ dalyviams. 

Veiklose dalyvavo Utenos, Molėtų, Ignalinos ir Zarasų grupės. 

Iš viso veiklose dalyvavo apie 100 dalyvių. 

Rezultatas teigiamas – 100 proc. 

20.  Dalyvauta organizuojant Verslo ir technologijų 

fakulteto jubiliejaus renginius, skirtus 50 metų 

veiklos sukakčiai paminėti, 2017 m. pavasaris. 

Atsakingi organizacinio komiteto nariai. 

Renginiai sustiprino akademinės bendruomenės, verslo ir kt. sektorių atstovų 

bendradarbiavimą, prisidėjo prie kolegijos žinomumo didinimo.   

https://www.utenos-kolegija.lt/naujiena/renginiai-skirti-verslo-ir-technologiju-fakulteto-

50-meciui. 

Rezultatas teigiamas – 100 proc. 

21. Koordinuota Profesijų savaitė 2017, organizuota 

Lietuvos moksleivių sąjungos Utenos mokinių 

savivaldų informavimo centro, 2017 m. pavasaris, V. 

Steponėnienė. 

Bendradarbiaujant su Lietuvos moksleivių sąjungos Utenos mokinių savivaldų 

informavimo centru Utenos kolegijoje organizuota profesijų savaitė 2017 . Moksleiviams 

sudaryta programa, organizuotos paskaitos, praktiniai užsiėmimai, ekskursijos. V. 

Steponėnienė dalyvavo savaitės atidarymo ir uždarymo renginiuose. 

Rezultatas teigiamas – 100 proc. 

https://www.utenos-kolegija.lt/naujiena/renginiai-skirti-verslo-ir-technologiju-fakulteto-50-meciui
https://www.utenos-kolegija.lt/naujiena/renginiai-skirti-verslo-ir-technologiju-fakulteto-50-meciui


22. Darbas atnaujinant kolegijos interneto svetainę: teikti 

pasiūlymai dėl svetainės struktūros, rengta 

informacinė medžiaga.  

Atsakingi dr. Bartuševičienė, J. Urbanavičius, V. 

Steponėnienė, G. Ivaneckienė, R. Kavoliūnienė, V. 

Titenienė 

Atnaujinta svetainė, katedrų administratorėms padėta sukelti ir atnaujinti informaciją. 

Rezultatas teigiamas – 100 proc. 

23. Darbas atnaujinant Utenos kolegijos informacijos 

skelbimo Utenos kolegijos internetinėje svetainėje 

taisykles. 

Atsakingi A. Sinicienė, J. Urbanavičius, R. 

Kavoliūnienė, V. Titenienė, V. Steponėnienė. 

Atnaujintos Utenos kolegijos informacijos skelbimo Utenos kolegijos internetinėje 

svetainėje taisyklės. 

Taisyklės: 

https://www.utenos-

kolegija.lt/upload/file_manager/Kolegija/Dokumentai/Interneto%20taisykles%202016.pdf 

Rezultatas teigiamas – 100 proc. 

 

 

STIPRIOSIOS PUSĖS 

Tęsiamas užsimezgęs kokybiškesnis ir rezultatyvesnis bendradarbiavimas su profesinio rengimo centrais.  

Studentų konsultavimas karjeros klausimais, tikslinių karjeros renginių organizavimas. 

Bendradarbiavimas su kitomis institucijomis, dirbančiomis su jaunimu. 

Parengta studentų pritraukimo strategija ir priemonių planas. 

 

TOBULINTINOS PUSĖS 

Susitikimų, diskusijų su verslininkais, darbdaviais, absolventais organizavimas. 

Absolventų nuomonės apie studijas tyrimas. 

 

SPRENDIMO GALIMYBĖS 
Aktyvinant kolegijos studentus ir siekiant padidinti įsidarbinimą, Karjeros mugės Utenoje organizavimas. 

Naujų priemonių, formų ir technologijų paieška, pristatant studijų programas parodose ir karjeros mugėse. Naujų technologijų taikymas. 
 

 

Karjeros centro vadovė        Vaida Steponėnienė 

 

PAAIŠKINIMAI: 

Ataskaitos formoje nėra nurodytos veiklos sritys. Todėl ataskaitą reikėtų rašyti orientuojantis į 2016-2017 m. m. veiklos programoje numatytas 

veiklos sritis, pateikti apibendrintą informaciją apie atliktus darbus.   

https://www.utenos-kolegija.lt/upload/file_manager/Kolegija/Dokumentai/Interneto%20taisykles%202016.pdf
https://www.utenos-kolegija.lt/upload/file_manager/Kolegija/Dokumentai/Interneto%20taisykles%202016.pdf

