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2024 m. rugpjūčio 30 d. AT-15 

Utena 

 

 

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos mokslo ir studijų įstatymo (Nr. <https://www.e-

tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=1a9058e049b311e6b5d09300a16a686c> XII-2534, 2016-

06-29, TAR 2016-07-14, Nr. 2016-20555) 65 str. 4 d., VšĮ Utenos Kolegijos statuto, patvirtinto 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2010 m. birželio 21 d. nutarimu Nr. 947 (Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 2020 m. balandžio 1 d. nutarimo Nr. 322 redakcija, TAR, 2020-04-03, Nr. 7014), 51.17. 

p., Juridinio ir bendrųjų reikalų skyriaus vedėjos Ingridos Baltakienės 2024-08-01 teikimu Dėl darbo 

santykių tęsimo su dėstytojais, sulaukusiais pensinio amžiaus bei Akademinės tarybos 2024-08-30 

posėdžio protokolu AT-13, Utenos kolegijos Akademinė taryba   n u s p r e n d ž i a: 

Pritarti siūlymui pratęsti darbo santykius pagal terminuotas darbo sutartis toms pačioms 

pareigomis eiti ne ilgesniam kaip 3 metų laikotarpiui su šiais dėstytojais:  

1. Verslo ir technologijų fakulteto lektoriumi Vigandu Leleiva. 

2. Verslo ir technologijų fakulteto lektore Gražina Satkauskiene. 

3. Medicinos fakulteto lektoriumi Vladislavu Ragausku. 
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