
Viešojo konkurso VšĮ Utenos kolegijos direktoriaus pareigoms eiti organizavimo ir direktoriaus skyrimo tvarkos aprašo
1 priedas 

SKELBIMAS APIE VIEŠĄ KONKURSĄ VšĮ UTENOS KOLEGIJOS DIREKTORIAUS PAREIGOMS EITI

Vadovaudamasi Viešojo konkurso VšĮ Utenos kolegijos direktoriaus pareigoms eiti organizavimo ir direktoriaus skyrimo tvarkos aprašu, patvirtintu VšĮ Utenos kolegijos tarybos 2018 m. ........... .... d. sprendimu Nr. T - ..., VšĮ Utenos kolegijos Taryba skelbia viešą konkursą (toliau – Konkursas) VšĮ Utenos kolegijos direktoriaus (toliau – Direktorius) pareigoms eiti (kadencijos trukmė – 5 metai).

Pretendentui į Kolegijos direktoriaus pareigas keliami šie reikalavimai:
1. Išsilavinimas - universitetinis magistro ar jam prilygintas laipsnis (mokslo daktaro laipsnis – privalumas) ir ne mažesnė kaip 5 metų pedagoginio ir vadybinio darbo patirtis. 
2. Lietuvių kalbos mokėjimas pagal Lietuvos Respublikos valstybinės kalbos įstatymo (Žin., 1995, Nr. 15-344, galiojanti suvestinė redakcija nuo 2002-06-13) reikalavimus.
3. Komunikuoti ne mažiau kaip dviem Europos Sąjungos valstybių oficialiomis kalbomis (anglų, vokiečių, prancūzų – prioritetas).
4. Kompiuterinis raštingumas.
5. Nepriekaištinga reputacija. Laikoma, kad asmuo yra nepriekaištingos reputacijos, jeigu jis atitinka visus žemiau išvardintus kriterijus:
5.1. jo elgesys atitinka Kolegijos akademinės etikos kodekso normas;
5.2. nėra įsiteisėjusiu teismo nuosprendžiu pripažintas padaręs nusikalstamą veiką;
5.3. nebuvo atleistas iš tarnybos ar darbo už šiurkštų darbo drausmės pažeidimą arba nuo atleidimo yra praėję ne mažiau kaip penkeri metai;
5.4. nepiktnaudžiauja alkoholiu, nevartoja narkotinių, psichotropinių ar toksinių medžiagų.
6. Kandidato į Kolegijos direktoriaus pareigas veikla turi rodyti, kad jis suvokia Kolegijos misiją, puoselėja Kolegijos vertybes, yra motyvuotas rūpintis Kolegijos veiklos kokybe tarptautiniu, nacionaliniu ir regioniniu lygmeniu, turi žinių aukštojo mokslo srityje, patirties bei gebėjimų strateginių, finansinių, turto reikalų valdyme, turi didelį pasitikėjimą visuomenėje, ir kitų kompetencijų, reikalingų Kolegijos direktoriaus pareigoms vykdyti.
7. Kandidatuoti į Kolegijos direktoriaus pareigas negali asmuo, kuris:
7.1. yra Kolegijos Tarybos narys;
7.2. dvi kadencijas iš eilės iki vykdomų rinkimų ėjo VšĮ Utenos kolegijos direktoriaus pareigas.

Asmenys, norintys dalyvauti Konkurse, turi iki  20    m.	            d.    val. (vėliausia dokumentų pateikimo data ir valanda) užklijuotame voke asmeniškai arba per kurjerių tarnybą ar siunčia registruotu laišku adresu .............., pateikti šiuos pareiškinius dokumentus:
1. Prašymą dalyvauti Konkurse pagal Kolegijos Tarybos patvirtintą formą (Aprašo 2 priedas).
2. Pretendento asmens tapatybę patvirtinančio dokumento kopiją.
3. Pretendento aukštąjį išsilavinimą patvirtinančio dokumento kopiją (as).
4. Pretendentui suteiktą mokslo daktaro laipsnį patvirtinančio dokumento kopiją.
5. Pretendento gyvenimo aprašymą (CV), kuriame atsispindėtų pedagoginė ir vadybinė patirtis ir tai patvirtinančių dokumentų kopijas (Kolegijos Tarybos patvirtinta rekomendacinė CV forma, Aprašo 3 priedas).
6. Pretendento veiklos, jį išrinkus Kolegijos direktoriumi, programą artimiausiems 5 metams (rekomenduojama apimtis – apie 2500 žodžių).
7. Pretendento deklaraciją dėl nepriekaištingos reputacijos ir interesų konflikto atskleidimo, užpildytą pagal Kolegijos Tarybos patvirtintą formą (Aprašo 4 priedas).
8. Kitus dokumentus, nurodytus skelbime apie Konkursą (jei Kolegijos Taryba nusprendžia, kad reikalingi papildomi dokumentai).

Pastaba: jeigu dokumentai įteikiami kurjerių tarnybai arba siunčiami registruotu laišku, Aprašo 2 - 4 punktuose nurodytų dokumentų notaro patvirtintos kopijos pateikiamos iki 20  m.                              d. 


Išsamesnės informacijos apie viešą konkursą prašome teirautis	                   [elektroninio pašto adresas, telefono numeris].

[Kita reikalinga informacija]
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VšĮ Utenos kolegijos Tarybai

PRAŠYMAS DALYVAUTI VšĮ UTENOS KOLEGIJOS DIREKTORIAUS RINKIMŲ VIEŠAME KONKURSE


(Data)
Utena



Prašau	leisti	dalyvauti		  (paskelbimo	data)	VšĮ Utenos kolegijos Tarybos paskelbtame VšĮ Utenos kolegijos direktoriaus rinkimų viešajame konkurse.


PRIDEDAMA:
1) pretendento asmens tapatybę patvirtinančio dokumento kopija;
2) pretendento aukštąjį išsilavinimą patvirtinančio dokumento kopija;
3) pretendentui suteiktą mokslo daktaro laipsnį patvirtinančio dokumento kopija;
4) pretendento gyvenimo aprašymas (CV), kuriame atsispindi pedagoginė ir vadybinė patirtis ir tai patvirtinančių dokumentų kopijos;
5) pretendento veiklos jį išrinkus Direktoriumi programa;
6) pretendento deklaracija dėl nepriekaištingos reputacijos ir interesų konflikto atskleidimo;
7 [Kiti VšĮ Utenos kolegijos Tarybos skelbime apie VšĮ Utenos kolegijos Direktoriaus rinkimų viešą konkursą nurodyti dokumentai - jeigu bus numatyti].





						[Parašas] 		      [Pretendento vardas, pavardė]	
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PRETENDENTO BŪTI KANDIDATU Į VšĮ UTENOS KOLEGIJOS DIREKTORIAUS PAREIGAS GYVENIMO APRAŠYMAS (CV)
 (
Vieta nuotraukai
)

	1. Vardas, pavardė
	

	2. Gimimo data
	

	3. Gyvenamoji vieta
	

	4. Telefonas
	

	5. Elektroninio pašto adresas
	



6. Išsilavinimas

	Išsilavinimas
	Mokymo įstaigos pavadinimas
	Specialybė
	Baigimo metai

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	7.	Turimas	pedagoginis	vardas,	mokslo laipsnis
	

	8. Turima pedagoginė patirtis
	

	9. Turima vadybinė patirtis
	

	10. Kokias užsienio kalbas mokate ir kokiu lygiu?
	

	11. Pagrindinė darbovietė, pareigos
	

	12. Kitos darbovietės (jei turite)
	

	13. Visuomeninė veikla
	



20 	m. 	              	   d.
 
(Data)	(Parašas)
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PRETENDENTO BŪTI KANDIDATU Į VŠĮ UTENOS KOLEGIJOS DIREKTORIAUS PAREIGAS DEKLARACIJA DĖL NEPRIEKAIŠTINGOS REPUTACIJOS IR INTERESŲ KONFLIKTO ATSKLEIDIMO

Aš, 	, siekdamas tapti kandidatu į VšĮ Utenos kolegijos direktorius, patvirtinu, kad atitinku Lietuvos Respublikos mokslo ir studijų įstatyme, VšĮ Utenos kolegijos statute ir Viešojo konkurso VšĮ Utenos kolegijos direktoriaus pareigoms eiti organizavimo ir direktoriaus skyrimo tvarkos apraše įtvirtintus reikalavimus kandidatui į Direktorius.
Patvirtintu, kad mano elgesys atitinka VšĮ Utenos kolegijos akademinės etikos kodekso normas, nesu įsiteisėjusiu teismo nuosprendžiu pripažintas padaręs nusikalstamą veiką, nebuvau atleistas iš tarnybos ar darbo už šiurkštų darbo drausmės pažeidimą arba nuo atleidimo yra praėję daugiau kaip penkeri metai ir nepiktnaudžiauju alkoholiu, nevartoju narkotinių, psichotropinių ar toksinių medžiagų.
Taip pat patvirtinu, kad tarp manęs ir VšĮ Utenos kolegijos nėra interesų konflikto, t. y. nėra priežasčių, susijusių su mano šeima, politine ar pilietine priklausomybe, ekonominiais interesais ar su VšĮ Utenos kolegijos turimais bendrais interesais, kurios keltų pavojų, kad aš negalėčiau nešališkai ir objektyviai atlikti savo pareigas kaip VšĮ Utenos kolegijos Direktorius.
Patvirtinu, kad per VšĮ Utenos kolegijos Direktoriaus rinkimus ar, jei mane išrinks VšĮ Utenos kolegijos Direktoriumi, – per Direktoriaus kadenciją nustatęs, kad toks interesų konfliktas yra, atsiranda ar išaiškėja, nedelsdamas apie jį pranešiu VšĮ Utenos kolegijos Tarybai (interesų konfliktui kilus ar išaiškėjus kadencijos laikotarpiu), o jei interesų konflikto faktas pasitvirtins, atsistatydinsiu iš VšĮ Utenos kolegijos Direktoriaus pareigų.
Siekdamas tapti kandidatu į VšĮ Utenos kolegijos Direktorius, taip pat patvirtinu, kad toliau yra pateikti visi mano ryšiai su juridiniais asmenimis (narystė, pareigos ar kitoks dalyvavimas juridinio asmens veikloje)* per 5 metus iki šios deklaracijos pateikimo:

	Juridinis asmuo
	Pareigos
	Veiklos pobūdis

	

 
	

 
	

 

 

	
 
	
 
	
 

 

	
 
	
 
	
 

 




Man yra žinoma, kad šioje deklaracijoje pateikta informacija bus skelbiama viešai. Parašas (data ir vieta):  	
Vardas, pavardė:  	

* Pastaba: ryšiai su juridiniais asmenimis suprantami taip, kaip jie apibūdinami Lietuvos Respublikos viešųjų ir privačių interesų derinimo valstybinėje tarnyboje įstatyme ir Vyriausiosios tarnybinės etikos komisijos 2012 m. liepos 5 d. sprendimu Nr. KS-84 patvirtintose Privačių interesų deklaracijų pildymo, tikslinimo ir pateikimo taisyklėse.
