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UTENOS KOLEGIJOS
MEDICINOS FAKULTETO NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Utenos kolegijos (toliau - Kolegijos) Medicinos fakultetas (toliau - Fakultetas) yra organizuojantis studijas ir vykdantis mokslo taikomuosius tyrimus bei užtikrinantis jų kokybę Kolegijos struktūrinis padalinys, neturintis juridinio asmens teisių.
2. Fakultetas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos mokslo ir studijų įstatymu, Utenos kolegijos statutu ir kitais teisės aktais, reglamentuojančiais aukštąjį mokslą, bei Akademinės tarybos patvirtintais fakulteto tarybos nuostatais. 
3. Fakultetas turi antspaudą su savo pavadinimu.
4. Fakultetas turi vėliavą, ženklus ir kitus atributus. Fakulteto atributus ir jų naudojimo nuostatus tvirtina Kolegijos akademinė taryba.

II. FAKULTETO TIKSLAI IR FUNKCIJOS
5. Pagrindinis Fakulteto tikslas yra organizuoti ir vykdyti studijas,   suteikiančias asmeniui aukštąjį koleginį socialinių, medicinos ir sveikatos mokslų studijų sritčių išsilavinimą ir profesinį bakalauro laipsnį bei plėtoti taikomuosius tyrimus, skleisti mokslo žinias ir kita. 
6. Kiti Fakulteto tikslai:
6.1. sudaryti sąlygas asmeniui įgyti aukštąjį koleginį išsilavinimą ir profesinę kvalifikaciją, atitinkančią  šalies ir Europos darbo rinkos poreikius, mokslo bei naujausių technologijų lygį; 
6.2. plėtoti    regionui ir šaliai  aktualų mokslo ir naujausių technologijų lygį; 
6.3. sudaryti sąlygas asmeniui tobulinti įgytas žinias ir gebėjimus. 
7. Fakultetas atlieka šias funkcijas:
7.1. teikia formalaus ir neformalaus švietimo paslaugas, organizuojant nuolatines ir ištęstines studijas bei skatinant neformalųjį švietimą;
7.2. pagal patvirtintas studijų programas rengia socialinių, medicinos ir sveikatos mokslų studijų sričių aukštos kvalifikacijos specialistus;
7.3. organizuoja ir vykdo mokslo taikomuosius tyrimus;

7.4. nustatyta  tvarka teikia  rekomendacijas Kolegijos atestacinei komisijai dėl fakulteto dėstytojų atestavimo;
7.5. siūlo Kolegijos tarybai ir Akademinei tarybai steigti ar panaikinti Fakulteto katedras, laboratorijas ir kitus padalinius;
7.6. plėtoja Fakulteto bendradarbiavimą su kitomis Lietuvos ir užsienio mokslo ir studijų institucijomis, socialiniais partneriais;
7.7. teikia siūlymus dėl naujų studijų programų rengimo bei esamų panaikinimo;
7.8. atlieka nuolatinę savo veiklos savianalizę ir savikontrolę;
7.9. organizuoja ir rengia mokslo darbuotojų, dėstytojų, studentų ir socialinių partnerių seminarus, konferencijas, pasitarimus ir kita;  
7.10.  organizuoja mokslo žinių skleidimą per visuomenės informavimo priemones ir renginius;
7.11. vykdo kitas su Fakulteto paskirtimi susijusias Lietuvos Respublikos įstatymuose, kituose teisės aktuose ir Kolegijos statute numatytas funkcijas.
III. FAKULTETO STRUKTŪRA IR PERSONALAS

8. Fakultetą sudaro: Burnos ir dantų priežiūros, Socialinės gerovės, Sveikatos priežiūros ir reabilitacijos katedros. 
9. Fakulteto personalą sudaro dėstytojai, mokslo, administracijos ir kiti darbuotojai. Fakulteto personalas suformuotas pagal Kolegijos direktoriaus patvirtintą pareigybių sąrašą.
10. Fakulteto dėstytojų, mokslo ir administracijos darbuotojų pareigos užimamos Kolegijos statuto ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.

IV. FAKULTETO VALDYMAS
11. Fakulteto veiklai vadovauja Fakulteto taryba ir dekanas.
12. Fakulteto taryba yra aukščiausioji Fakulteto akademinės savivaldos institucija. Kolegiali patariamoji institucija yra dekano įsakymu sudarytas dekanatas. Svarbiems Fakulteto veiklos klausimams spręsti dekano arba ne mažiau kaip 1/3 Fakulteto tarybos narių reikalavimu gali būti šaukiami Fakulteto akademinės bendruomenės susirinkimai. Fakultetui vadovauja dekanas, kurį Kolegijos direktoriaus teikimu tvirtina Akademinė taryba. 
13.  Fakulteto tarybos narių skaičių nustato ir juos penkeriems metams renka Fakulteto akademinės bendruomenės narių susirinkimas.  Susirinkimas  yra  teisėtas, jeigu jame dalyvauja ne mažiau kaip 2/3 akademinės bendruomenės narių. Sprendimus susirinkimas priima paprasta dalyvavusių susirinkime narių balsų dauguma. 
14.  Studentų atstovai, kuriuos į tarybą deleguoja Studentų atstovybė, turi sudaryti ne mažiau kaip 10 procentų Fakulteto tarybos narių. 
15. Fakulteto   tarybos   veiklą  reglamentuoja Fakulteto   tarybos   nuostatai, kuriuos tvirtina Akademinė taryba.
16. Fakulteto taryba atlieka šias funkcijas:
16.1. teikia Kolegijos direktoriui siūlymus dėl katedrų, laboratorijų ir kitų padalinių steigimo ar panaikinimo;
16.2. išklauso ir tvirtina Fakulteto dekano metinės veiklos ataskaitą; jeigu ji nepatvirtinama, Fakulteto taryba teikia Kolegijos direktoriui siūlymą dėl dekano atstatydinimo;
16.3. rengia ir teikia tvirtinti Akademinei tarybai Fakulteto nuostatus;
16.4. teikia Kolegijos direktoriui siūlymus dėl dekano kandidatūros;
16.5. teikia Akademinei tarybai siūlymus dėl Kolegijos garbės vardų suteikimo;
16.6. svarsto ir sprendžia kitus Fakultetui svarbius klausimus.
17. Konkretiems pavedimams ir užduotims atlikti Fakulteto taryba gali sudaryti nuolatines ar laikinas darbo grupes iš savo narių ir Fakulteto darbuotojų. Sudėtingiems pavedimams atlikti Fakulteto taryba gali teikti tvirtinti Kolegijos direktoriui darbo grupės sudėtį iš Fakulteto pedagogų ir kitų Kolegijos darbuotojų.
18. Fakulteto tarybai vadovauja Fakulteto tarybos pirmininkas (jam nesant – kitas pirmininko įgaliotas Fakulteto tarybos narys). Fakulteto tarybos pirmininką renka Fakulteto tarybos nariai. Fakulteto dekanas ar prodekanas negali būti Fakulteto tarybos pirmininku. Fakulteto taryba gali slaptu balsavimu ne mažiau kaip 2/3 visų narių balsų pareikšti nepasitikėjimą Fakulteto tarybos pirmininku ir skelbti naujus rinkimus.
19. Fakulteto tarybos posėdžiai šaukiami, nutarimai priimami Kolegijos statuto nustatyta tvarka.  
20. Dekanatą sudaro dekanas, prodekanas ir katedrų vedėjai.  Dekanatas svarsto ir priima sprendimus Fakulteto kompetenciją atitinkančiais organizaciniais, studijų, ūkio ir kitais klausimais, koordinuoja Fakulteto padalinių darbą, teikia siūlymus Fakulteto tarybai ir Kolegijos direktoriui, įgyvendina Kolegijos tarybos, Akademinės tarybos, Kolegijos direktoriaus priimtus nutarimus. 
21. Fakulteto dekanas atlieka šias funkcijas: 
21.1. vadovauja Fakultetui, veikia jo vardu ir jam atstovauja pagal kompetenciją;
[bookmark: _GoBack]21.2. organizuoja ir koordinuoja studijų procesą Fakultete, įgyvendina Akademinės tarybos, Fakulteto tarybos nutarimus, vykdo Kolegijos direktoriaus įsakymus ir pavedimus; 
21.3. pagal kompetenciją leidžia įsakymus ir duoda nurodymus, privalomus Fakulteto padaliniams, darbuotojams ir studentams; 
21.4. atsako už Fakultetui patikėto turto tinkamą naudojimą ir disponavimą juo;
21.5. rekomenduoja Kolegijos direktoriui priimti ir atleisti Fakulteto darbuotojus;
21.6. užtikrina Fakultete organizuojamų studijų, vykdomos taikomosios mokslinės veiklos, atliekamų tyrimų kokybę ir rūpinasi teikiamo aukštojo išsilavinimo lygiu; 
21.7. teikia Kolegijos direktoriui siūlymus dėl Fakulteto studentų priėmimo ir pašalinimo;
21.8. rekomenduoja Kolegijos direktoriui skatinti darbuotojus ir studentus, skirti jiems drausmines nuobaudas; 
21.9. teikia Kolegijos direktoriui siūlymus dėl Fakulteto prodekano ir katedrų vedėjų kandidatūrų; pasibaigus Fakulteto dekano įgaliojimams, prodekano įgaliojimai gali būti sustabdyti arba pratęsti paskirto naujo Fakulteto dekano teikimu;
21.10. plėtoja Fakulteto bendradarbiavimą su kitomis Lietuvos Respublikos ir užsienio institucijomis; 
21.11. pagal kompetenciją atstovauja Kolegijai derybose su socialiniais partneriais;
21.12. šaukia dekanato posėdžius ir jiems pirmininkauja;
21.13. planuoja Fakulteto veiklą ir kasmet už ją atsiskaito Fakulteto tarybai; 
21.14. koordinuoja Fakulteto padalinių veiklą; 
21.15. tiria specialistų rengimo poreikį ir organizuoja studijų programų rengimą, tobulinimą;
21.16. atlieka kitas jam Kolegijos direktoriaus pavestas funkcijas ir pareigas, reglamentuotas Kolegijos teisės aktuose. 
22. Fakulteto dekanas tvirtinamas 5 metų kadencijai, bet ne daugiau kaip dviem kadencijoms iš eilės. Dekano kandidatūrą siūlo Kolegijos direktorius, tvirtina Akademinė taryba.
23. Fakulteto katedra – mokslo ir studijų padalinys, vykdantis akademinę ir taikomąją mokslinę veiklą, atliekantis taikomuosius mokslinius tyrimus. Fakulteto dekano teikimu katedros narių sąrašą kiekvienais mokslo metais Kolegijos direktorius tvirtina  įsakymu.
24. Katedrai vadovauja katedros vedėjas, paskirtas Kolegijos direktoriaus įsakymu 5 metų kadencijai dekano teikimu. Katedros vedėju paprastai būna asmuo, turintis mokslo laipsnį.
25. Katedros veiklą reglamentuoja katedros nuostatai, tvirtinami Kolegijos direktoriaus įsakymu. 
26. Katedros dėstytojų ir mokslo darbuotojų susirinkimas šaukiamas katedros vedėjo arba ne mažiau kaip 1/3 katedros narių teikimu. Į katedros susirinkimus, kuriuose svarstomi tam tikri klausimai, su patariamojo balso teise gali būti kviečiami studentai, mokslo ir kiti darbuotojai. Susirinkimas laikomas teisėtu, jeigu jame dalyvauja ne mažiau kaip 2/3 katedros narių. Susirinkimo nutarimai priimami balsų dauguma ir privalomi visiems katedros darbuotojams. 
27. Katedra atlieka šias funkcijas: 
27.1. organizuoja studijų procesą, mokslo taikomąją veiklą, taikomuosius tyrimus ir metodinį darbą; 
27.2. diegia studijų procese inovatyvias mokymo ir studijų formas ir metodus; 
27.3. nagrinėja ir vertina studijų kokybę ir absolventų parengimą praktiniam darbui, rengia siūlymus dėl specialistų rengimo tobulinimo; 
27.4. siūlo kandidatus dėstytojų pareigoms, užimamoms konkurso būdu; 
27.5. sudaro sąlygas tobulinti katedros dėstytojų pedagoginę, profesinę ir mokslinę kvalifikaciją; 
27.6. rengia ir tobulina studijų programas, vadovėlius, mokymo priemones, kitą studijoms būtiną metodinę medžiagą; rekomenduoja išleisti katedros dėstytojų parengtas priemones; 
27.7. organizuoja studijų programų aprūpinimą materialiaisiais ištekliais; 
27.8. bendradarbiauja su socialiniais partneriais ir inicijuoja bendradarbiavimo sutarčių su jais sudarymą. 
28. Fakultetų laboratorijų, centrų ir kitų padalinių veiklą reglamentuoja Kolegijos direktoriaus įsakymu tvirtinami jų nuostatai.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
29. Fakulteto nuostatus rengia ir teikia Akademinei tarybai tvirtinti Fakulteto taryba.
30. Fakultetas reorganizuojamas ir likviduojamas Kolegijos statuto ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.

______________________________________


