PATVIRTINTA

Utenos kolegijos direktoriaus
2024 m. kovo 28 d.

jsakymu Nr. V-56

UTENOS KOLEGIJOS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA 2024-2029 M.

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Utenos kolegijos (toliau — Kolegijos) korupcijos prevencijos programa 2024-2029
m. (toliau — Programa) parengta, vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, Utenos
kolegijos statutu, Utenos kolegijos akademinés etikos kodeksu, kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veikla.

2. Programoje vartojamos sgvokos apibréztos Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatyme, Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety
programoje.

3. Korupcijos prevencijos programos 2021-2023 m. tikslas — uztikrinti veiksminga,
kryptinga korupcijos prevencija ir korupcijai atsparios aplinkos kiirimg Kolegijoje.

Il SKYRIUS
APLINKOS ANALIZE

4. 2020-2021 m. Visuomenés nuomongs ir rinkos tyrimy centras ,,Vilmorus* atliko
tyrima ,Lietuvos korupcijos zemélapis 2020“: https://www.stt.It/analitine-antikorupcine-
zvalgyba/lietuvos-korupcijos-zemelapis/7437, kurj inicijavo Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimytarnyba. Buvo tiriamos trys tikslinés grupés: Lietuvos gyventojai, verslo jmoniy vadovai ir
valstybés tarnautojai. I§ viso buvo apklausti 1006 Lietuvos gyventojai, 510 verslo jmoniy vadovai,
554 valstybés tarnautojai.

5. Tarp Lietuvos gyventojams aktualiy problemy korupcija uzima 5-3 vieta (i§ 18) po
mazy atlyginimy, sveikatos apsaugos, kylané¢iy kainy, bedarbystés. Kaip labai rimtg problema
korupcijg nurodé 35% gyventojy. Tai maziausia rodiklio reik§mé nuo 2007 m. Jmoniy vadovai
korupcija, kaip labai rimtg problema, paminéjo 5-0je vietoje — 30% (2019 m. — 32%), o valstybés
tarnautojai — 4-oje vietoje — 33% (2019 m. — 23%). Taigi gyventojai, jmoniy vadovai ir tarnautojai
korupcijos problema $iuo metu mini panasiu intensyvumu. Korupcijos, kaip labai rimtos problemos
suvokimas 2020 m. (karantino, Covid-19 pandemijos metu) esmingai nepakito.

6. 19% Lietuvos gyventojy mano, kad korupcijos mastai per 5 metus iSaugo, 36% —kad
nepakito ir 33% — kad sumazéjo. 2008 m. mananciy, kad korupcijos mastai per 5 metus padidéjo,
buvo 77%, 2011 m. — 53%, 2014 m. — 35%, 2016 m. — 42%, 2018 m. — 25%, 2019 m. — 20%, t.
y.nuo 2008 m. iki 2020 m. buvo stebima vertinimy geréjimo tendencija (iSskyrus 2016 m.). 2020 m.
uzfiksuotas geriausias rezultatas vertinimuose. PanaSi tendencija ir 12 ménesiy dinamikos
vertinime. Ateities atzvilgiu yra daugiau optimisty (32%), negu pesimisty (14%). Tai vélgi
geriausias rezultatas per daugelj mety. Valstybés tarnautojy korupcijos procesy vertinimai yra
optimistiskiausi nuo matavimy pradzios 2011 m. Siuo metu teigia, kad per 5 metus korupcijos lygis
sumazeéjo — 77%, per 12 mén. sumazéjo — 51%, per 3 metus sumazeés — 75% tarnautojy (korupcijos
augima prognozuoja tik2%).

7. Kaip labiausiai paplitusius korupcinius reiskinius (,,labai paplite®), gyventojai
nurodé, kai asmuo gydytojui atsidékoja pinigais po sékmingai atliktos operacijos — 37%, Kai
naudojamasi tarnybiniu automobiliu asmeninias tikslais — 37%, kai per pazintis yra jsidarbinama j
valstybés institucijag — 35%. Labai daznai buvo minimos tokios korupcijos formos kaip nepotizmas,
politiniy partijy nariy protegavimas. Sios situacijos buvo dazniausiai minimos ir 2019 m. Beveik
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visaisatvejais 2020 m. nurodziusiyjy, kad korupcinés situacijos yra labai paplitusios, yra
daugiau, nei 2019 m.

8. Gyventojai taip pat vertino konkreciy organizacijy, veiklos sri¢iy korumpuotumo
lygj. Svietimo sektorius nepateko tarp kaip ,,labai korumpuota” veiklos sritis. Lyginant su 2019 m.,
atsakymy ,,labai korumpuota® sumazéjo miesty ir rajony ligoniy — 23% (buvo 30%), respublikiniy
ligoniniy / kliniky — 26% (buvo 32%). Zymiai sumazéjo Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir
jvaikinimo tarnybos korumpuotumo vertinimas — 8% (buvo 21%).

9. Dauguma gyventojy (71%) mano, kad kysis padeda spresti problemas. Si dalis,
lyginant su 2019 m., padidé¢jo (buvo 61%).18% gyventojy duoty kysi, kad i§spresty savo problemas,
dar 42% pazyméjo, kad tai priklauso nuo aplinkybiy. Patiems respondentams per 12 ménesiy kysi
sitle 2% atvejy.

10. Sutinka, kad kySis padeda spresti problemas, 44% jmoniy vadovy (tai daugiau nei
2019 m. — 36%). Duoty kysj 5% jmoniy vadovy, dar 20% tg daryty priklausomai nuo aplinkybiy.
249% valstybés tarnautojy nurodé, kad kySis padeda spresti problemas, tai mazdaug tiek pat, kaip ir
2019 m. (25%).

11. Per 12 ménesiy kysj yra dave 9% gyventojy, o per 5 metus — 23%. Tai maziausi
rezultatai nuo 2007 m. Per 12 ménesiy kysj yra dave 4% jmoniy atstovy, o per 5 metus — 6%. Tali
yramaziausi rezultatai nuo 2007 m. 1% valstybés tarnautojy nurodé, kad per 12 mén. jiems yra tekg
duoti kysj, tai maziau nei ankstesniais metais (2019 m. — 2%, 2018 m. — 4%, 2016 m. — 6%).
Sumazéjo arba nepakito ir davusiy kysj per 5 metus dalis — 9% (2019 m. — 9%, 2018 m. — 12%,
2016
m. — 19%). 17% valstybés tarnautojy nurodé, kad jy jstaiga dazniau ar reiau patiria politiky
spaudimg dél jy privaciy interesy (2019 m. buvo 15%, 2018 m. buvo 19%). Taip pat 15%
respondenty nurodé, kad jy jstaiga patyré politiky spaudimag dél jy atstovaujamy partijy interesy
(2019 m. buvo 11%, 2018 m. buvo 16%).

12. 2020 m. nebuvo nei vienos institucijos / procediiros, kur lankési / naudojosi jimoniy
vadovai (ne maziau N = 100), kur kySio prievartavimo ar davimo indeksai biity bent kiek Zymesni
(virsyty 0,1).

13. | klausimg, kokios institucijos ir socialinés grupés labiausiai gali prisidéti prie
korupcijos mazinimo, gyventojai dazniausiai atsaké, kad tai STT — 56% (2019 m. — 57%), Seimas
— 54% (2019 m. — 44%), Vyriausybé — 52% (2019 m. — 49%). Valstybés tarnautojai pirmiausiai
nurodéSeimag — 66% (2019 m. — 51%), teisésaugos institucijas — 66% (2019 m. — 58%), Vyriausybe
—63% (2019 m. — 45%).

14. 50% gyventojy Zino, kur reikéty kreiptis dél korupcijos atvejy (tai Zymiai daugiau
nei ankstesniais metais), 19% pranesty, 8% noréty dalyvauti antikorupcingje veikloje. Imoniy
vadovyrodikliai $iuo poziliriu yra aukStesni: 66% Zino, 28% pranesty, 8% noréty dalyvauti
antikorupcingje veikloje. Dar daugiau zino, kur reikéty kreiptis, valstybés tarnautojy grupéje — 88%,
pranesty apie korupcija — 53% tarnautojy, noréty dalyvauti antikorupcinéje veikloje — 28%.

15. Taigi, lyginant su 2019 m., korupcijos, kaip labai svarbios problemos, suvokimas
esmingai nepakito, taciau gyventojams jis yra maziausias nuo 2007 m. Gyventojy ir valstybés
tarnautojy korupcijos dinamikos vertinimai yra geriausi nuo matavimy pradzios. Visose tikslinése
grupése sumaze¢jo duodanciy kysius dalis, sumazejo kySiy prievartavimo ir davimo indeksai tokiose
svarbiose institucijose kaip savivaldybes, poliklinikos. Kita vertus, padidéjo subjektyvus korupcijos
lygio suvokimas daugelyje jstaigy. Dél korupcijos pirmiausiai yra kaltinami politikai ir teiséjai.

16. Nepaisant to, kad tyrimas atskleid¢ teigiamag korupcinés aplinkos suvokimo
dinamika,korupcijos problema islieka aktuali ir, galimai, jgauna naujas formas. Tod¢l Svietimo
organizacijoms tenka svarbus ugdymo vaidmuo.

17. Nacionalinéje kovos su korupcija programoje teigiama, kad Svietimo ir mokslo
srityjenustatytos Sios korupcijos rizikos: prekyba egzaminy uzduotimis, besimokanéiyjy priémimo
1 mokyklas organizavimas nesivadovaujant objektyviais kriterijais, prekyba gerais pazymiais, gerais
Svietimo ar mokslo jstaigy reitingais ir kt.

18. Vienas i§ Nacionalinés kovos su korupcija programos uzdaviniy — antikorupcinio
Svietimo plétojimas. Pagal kompetencijg prisidedant prie Sio uzdavinio jgyvendinimo, numatoma
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didesnj démesj skirti antikorupciniam besimokanéiyjy Svietimui: numatyti antikorupcinio
besimokanciyjy ugdymo turinj ir jj integruoti j mokomuosius dalykus, inicijuoti organizacijos
darbuotojy korupcijos prevencijos kompetencijy tobulinima.

19.Atsizvelgiant  tai, kad antikorupcinis Svietimas yra veiksminga priemoné formuoti
tinkamg darbuotojy suvokima apie korupcijos reiskinj ir situacijas, mazinti individualius korupcijos
rizikos veiksnius, antikorupcinj procesa tikslinga patobulinti: ji organizuoti sistemingai pagal
parengta programa, tikslingai jj planuoti siejant su faktiniais jstaigy ir darbuotojy poreikiais, nuolat
perzitréti antikorupcinio $vietimo programos jgyvendinimo eigg ir veiksminguma.

20.Kolegijoje veikia procesiniu pozitriu paremta kokybés vadybos sistema, apraSyta
Kokybés vadove, kurio laikytis privalu visiems darbuotojams. Akademinés etikos kodekso, Vidaus
darbo tvarkos taisykliy nesilaikymo atvejai traktuojami kaip neatitiktys.

21.Siekiant, kad studijy procese biity nuolat laikomasi Akademinés etikos kodekso ar
kity teisés akty, vadovaujamasi Studijy nuostatais ir specialiosios paskirties dokumentais.
Vertindami studento baigiamajj darba / projekta, vertintojai vadovaujasi pagristumo, patikimumo,
aiSkumo, naudingumo irnesaliskumo principais. Kiekvienas studentas, jstojes j Kolegija, pasiraso
Studento sgziningumodeklaracija, kuri galioja visa studijy sutarties galiojimo laikotarpj. Parenges
baigiamajj darbg / projekts, kiekvienas studentas pasiraso garantijos lapg , patvirtindamas, kad
baigiamasis darbas / projektas paraSytas savarankiskai, nepazeidziant Kitiems asmenims
priklausanciy autoriy teisiy.

22. Kolegijos Studijy nuostatuose numatyta, kad studentas privalo ,,laikytis Kolegijos
statuto, Akademinés etikos kodekso, Mokslo ir studijy jstatymo, kity teisés akty ir Kolegijos vidaus
tvarkos taisykliy nuostaty®.

23. Kolegijoje savanoriskai vykdoma studenty darby plagiato prevencija, déstytojai ir
studentai naudojasi laisvai prieinamomis darby sutapimo nustatymo programomis.

24. Déstytojai laikosi akademinés veiklos etikos nuostaty, rengdami akademinius
leidinius, nuotolinius kursus. PasiraSydamas leidybos sutartj, autorius patvirtina parengto
akademinioleidinio originalumg. Autorius, parenges nuotolinj kursg, pasiraso nuotoliniy studijy
kursoautentiskumo patvirtinima.

25. Kolegijoje buvo patvirtinta ir jgyvendinta Korupcijos prevencijos programa 2024—
2029 m. ir Korupcijos prevencijos priemoniy planas 2024-2029 m., sudarytos galimybés teikti
pasitilymus dél korupcijos prevencijos priemoniy tobulinimo.

26. Kolegijoje veikia teisés aktus atitinkanti korupcijos prevencijos sistema: vykdomi
teisés akty reikalavimai, vykdomas korupcijos prevencijos Svietimas ir informavimas, skelbiama
informacija apie valdymo organy priimtus nutarimus, Kolegijos pajamas ir islaidas.

111 SKYRIUS
KORUPCIJOS RIZIKOS VEIKSNIAI

27. Korupcijos rizikos veiksniai — priezastys, salygos, ivykiai, aplinkybés, dél kuriy
galipasireiksti korupcijos rizika.

28.Kolegijoje korupcijos rizikos galimos $iose veiklos srityse:

28.1. teikiant studijy paslaugas (neleisting dovany ir atsiskaitymo priemoniy émimas,
interesy konflikty reikalavimy nesilaikymas);

28.2. vertinant studijy rezultatus (nusirasinéjimas, prekyba egzaminy uZduotimis,
geraispazymiais, plagiavimas ir kt.);

28.3. isduodant jgytq issilavinimg liudijancius dokumentus (prekyba diplomais);

28.4. vykdant priemimo | Kolegijq procediiras (rezultaty jskaitymas, minimalaus
konkursinio balo atitikimas);

28.5. teikiant duomenis Kolegijos veiklg vertinancioms institucijoms (akreditavimo,
reitingavimo procediiros);

28.6. organizuojant ir vykdant viesyjy pirkimy procediras;

28.7. atliekant Kolegijos nuosavybés teise priklausancio turto nuomos, panaudos ar
Kitasprocediiras;
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28.8. panaudojant biudzeto lésas, uztikrinant Kolegijos teikiamy paslaugy kokybe;

28.9. rengiant teisés aktus ir priimant sprendimus, nustatancius mokesciy lengvatas
(interesy konflikty reikalavimy nesilaikymas);

28.10. atliekant kitas viesojo administravimo ir paslaugy teikimo funkcijas.

29.Programoje numatomos korupcijos rizikos veiksnius mazinancios ir Salinancios
priemongs (zr. IV skyriy).

IV SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAS, UZDAVINIAI IR PRIEMONES

30.Programa skirta uztikrinti veiksmingg ir kryptinga korupcijos prevencija Kolegijoje.

31. Programos uzdaviniai:

31.1. padidinti vieSumag ir atviruma teikiant Kolegijos paslaugas ir priimant valdymo
sprendimus;

31.2. skatinti Kolegijoje antikorupcinés aplinkos kiirima.

32.Programoje numatomos priemonés, sKirtos korupcijos rizikoms mazinti ir Salinti,
orientuotos j su korupcija susijusiy problemy sprendima. Programos jgyvendinimas pateikiamas
Korupcijos prevencijos priemoniy plane 2024-2029 m.

V SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS IR FINANSAVIMAS

33. Programoje numatytas priemones jgyvendina Kolegijos direktorius ir Programos
jgyvendinimo priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

34. Programoje numatyty priemoniy jgyvendinimo koordinavimg vykdo Juridinio ir
bendryjy reikaly skyriaus ved¢ja.

35. Priemoniy vykdytojai kalendoriniy mety pabaigoje pateikia informacijg apie
priemoniy jgyvendinimg Juridinio ir bendryjy reikaly skyriaus vedéjai.

36. Juridinio ir bendryjy reikaly skyriaus vedéja kalendoriniy mety pabaigoje rengia
Programos priemoniy jgyvendinimo ataskaitas ir iSvadas teikia Kolegijos direktoriui.

37. Programoje numatyty priemoniy jgyvendinimo kontrol¢ vykdo bei korupcijos
rizikosanalize atlieka Juridinio ir bendryjy reikaly skyriaus vedéja.

38. Programa vykdoma i$ Kolegijai skirty biudZeto asignavimy ir kity finansavimo
Saltiniy.

39. Prireikus atskiroms Programos priemonéms jgyvendinti gali buti numatytas
papildomas finansavimas.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

40. Klausimai dél korupcijos riziky, pastabos, pasitilymai, atsizvelgiant j aplinkybes
Kolegijoje teikiami tiesioginiam vadovui arba Juridinio ir bendryjy reikaly skyriaus vedéjai
(administracija@utenos-kolegija.lt).

41. Galimos korupcijos pasekmes: pablogéjusi Kolegijos teikiamy paslaugy kokybé ir
prieinamumas, sumazéjes visuomenés  pasitikéjimas  Kolegija, sumazéjes  Kolegijos
konkurencingumas.

42. Programa jsigalioja nuo 2024 m. balandzio 2 d.

43. Atsizvelgiant j Programos priemoniy jgyvendinimo ataskaitg ir kita reikSminga
informacija, Programa gali biiti kei¢iama / papildoma.

44, Programa vieSinama Kolegijos tinklalapyje www.utenos-kolegija.lt, vykdytojai su
programa supazindinami per dokumenty valdymo sistema ,,Kontora* .
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